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KATA PENGANTAR

Puji syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, karena atas rahmat dan
karunia Nya Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan Perencanaan
Pembangunan Daerah (Bappeda) Kota Pontianak Tahun Anggaran 2022 telah

selesai disusun.

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Bappeda Kota Pontianak tahun 2022
memiliki peran strategis dalam mendukung pencapaian Rencana Strategis tahun
2020-2024, yang sejalan dengan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Kota Pontianak untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi

Kepala Daerah.

Dalam rangka untuk menunjang tema pembangunan daerah untuk
Rancangan Awal RKPD Kota Pontianak Tahun 2022 vyaitu, “Peningkatan
Aksesibilitas dan Konektivitas antar Kawasan dengan Pembangunan secara
Seimbang dan Berkarakteristik serta Adaptif dengan COVID-19 sesuai Potensi
Kota Pontianak”, Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Pontianak
akan terus berupaya untuk melaksanakan dan mengampu tugas dan fungsi
sesuai dengan yang diamanatkan untuk mencapai target Tujuan, Sasaran,

Program, Kegiatan Perangkat Daerah dan

Akhir kata, semoga perubahan rencana kerja ini bermanfaat dan dapat
digunakan sebagai pedoman bagi pelaksanaan program dan kegiatan pada
Tahun 2022 untuk menjaga kesinambungan dan sinergitas kegiatan sehingga
dapat secara konstruktif mendukung proses pembangunan di Kota Pontianak.
Selain itu, dokumen rencana kerja perubahan ini dapat dijadikan dasar dalam
mengukur tingkat akuntabilitas dan transparansi Badan  Perencanaan
Pembangunan Daerah kepada seluruh pemangku kebijakan, serta dasar dalam

mengukur keberhasilan pencapaian visi dan misi organisasi.

Pontianak, Juli 2022
Kepala Bacan Perencanaan Pembangunan
Daerah
—Kota Hontl

u};f

dr. H. QIDI(: HANDANU WIDOYONO., M.Kes.

Pembina Utama Muda / IV ¢
NIP. 19660516 199603 1 003
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Undang- Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN) mengamanatkan bahwa
setiap Perangkat Daerah diwajibkan untuk menyusun rencana kerja sebagai acuan
dalam penyelenggaraan pembangunan, baik jangka menengah (lima tahunan) dalam
bentuk Rencana Strategis (Renstra) maupun jangka pendek (tahunan) dalam bentuk
Rencana Kerja (Renja). Rencana Kerja Perangkat Daerah sebagai pedoman kerja
selama periode 1 (satu) tahun dan berfungsi untuk menerjemahkan perencanaan
strategis lima tahunan yang dituangkan dalam Rencana Strategis Perangkat Daerah ke
dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Sebagai sebuah dokumen resmi perangkat daerah, dokumen Perubahan Renja-
PD mempunyai kedudukan yang strategis yaitu menjembatani antara perencanaan pada
perangkat daerah dengan Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD),
sebagai implementasi pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) dan Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra-PD) yang menjadi satu
kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerah. Dokumen Perubahan
Renja-PD disusun oleh masing-masing Perangkat Daerah secara terpadu, partisipatif
dan demokratis. Renja-PD digunakan sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja
Anggaran (RKA) Perubahan Perangkat Daerah dan selanjutnya penyusunan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Perubahan Kota Pontianak.

Dokumen Perubahan Renja Bappeda Kota Pontianak tahun 2022 merupakan
suatu dokumen yang tidak terpisahkan dari Peraturan Walikota Pontianak Nomor 53
Tahun 2021 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Pontianak. Oleh karena itu,
dalam melakukan perubahan berpedoman pada peraturan tersebut yang sudah melalui
tahapan perencanaan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Dokumen Perubahan Renja-PD pada dasarnya merupakan suatu proses
pemikiran  strategis untuk  menyikapi isu-isu yang berkembang dan
mengimplementasikannya dalam program dan kegiatan Perangkat Daerah. Kualitas
dokumen Perubahan Renja-PD sangat ditentukan oleh kualitas program dan kegiatan
yang akan dilaksanakan, sehingga penyusunan Perubahan Renja-PD sangat ditentukan
oleh kemampuan Perangkat Daerah dalam menyusun, mengorganisasikan,
mengimplementasikan, mengendalikan dan mengevaluasi capaian program dan

kegiatan sesuai tugas pokok dan fungsi SKPD.



Perubahan Rencana Kerja Bappeda Kota Pontianak Tahun 2022 memuat

berbagai program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada tahun 2022 dengan

memperhatikan hal-hal sebagai berikut :

1. Program dan Kegiatan harus mengarah pada pencapaian target dalam Indikator

Kinerja Utama Bappeda;

2. Program dan Kegiatan harus mengarah pada pencapaian target dalam Indikator

Kinerja Rencana Strategis Bappeda;

3. Program dan Kegiatan harus mendukung Visi Misi Wali Kota dan Wakil Wali Kota.

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum yang digunakan dalam penyusunan Perubahan Rencana Kerja

(RENJA) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah (BAPPEDA) Kota Pontianak Tahun
2022 adalah sebagai berikut:

1.

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945;

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-Undang
Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang perpanjangan Pembentukan Daerah
Tingkat Il di Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1953
Nomor 9) sebagai Undang-Undang sebagaimana telah diubah dengan Undang-
Undang Nomor 8 Tahun 1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat Il Tanah
Laut, Daerah Tingkat Il Tapin dan Daerah Tingkat Il Tabalong dengan Mengubah
Undang-Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah
Tingkat Il di Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965
Nomor 51, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2756);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);
Undang-Undang Nomor 26 Tahun 2007 tentang Penataan Ruang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4275);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6757);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887) sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi
Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6323);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 tahun 2019 tentang Klasifikasi
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781);

Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Kota Pontianak Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Pontianak
Tahun 2008 Nomor 9 Seri E Nomor 9, Tambahan Lembaran Daerah Kota

Pontianak Nomor 73);

Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 2 Tahun 2013 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kota Pontianak Tahun 2013-2033 (Lembaran Daerah Kota



16.

17.

18.

19.

20.

21.

Pontianak Tahun 2013 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak
Nomor 117);

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 2016 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 149) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 2021 Nomor 1,

Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 192);

Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kota Pontianak Tahun 2020-2024 (Lembaran Daerah Kota
Pontianak Tahun 2019 Nomor 7, Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak
Nomor 171) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 17 Tahun
2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Pontianak Tahun 2020-
2024 (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 2020 Nomor 17, Tambahan

Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 191;

Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 20 Tahun 2021 tentang Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2022;

Peraturan Walikota Nomor 95 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan
Walikota Nomor 76 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Struktur Organisasi, Tugas
Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Pontianak (Berita Daerah Kota Pontianak Tahun 2020 Nomor 95)

Peraturan Walikota Nomor 6 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Badan

Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Pontianak tahun 2020-2024.

Peraturan Walikota Pontianak Nomor 53 Tahun 2021 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kota Pontianak Tahun 2022

1.3 Maksud dan Tujuan

Perubahan Rencana Kerja (Renja) Badan Perencanaan Pembangunan Daerah

(BAPPEDA) Kota Pontianak Tahun 2022 disusun dengan maksud menyiapkan dokumen

sinkronisasi dengan dokumen Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD)

Tahun 2022 yang disusun oleh Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota

Pontianak dan menjadi pedoman bagi BAPPEDA untuk menyusun Perubahan Rencana
Kerja Anggaran (RKA) Tahun 2022.

Tujuan Penyusunan Perubahan Rencana Kerja (Renja) BAPPEDA Kota Pontianak

Tahun 2022 adalah untuk menciptakan sinergisitas dalam pelaksanaan pembangunan



daerah antar wilayah, antar sektor pembangunan dan antar tingkat pemerintahan serta

menciptakan efisiensi alokasi sumber daya dalam pembangunan daerah.

1.4 Sistematika Penulisan
Perubahan Rencana Kerja BAPPEDA Kota Pontianak tahun 2022 disusun dengan
sistematika penulisan sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN
1.1.Latar Belakang
Mengemukakan pengertian ringkas tentang Perubahan Renja BAPPEDA Kota
Pontianak, proses penyusunan Perubahan Renja BAPPEDA Kota Pontianak,
keterkaitan antara Perubahan Renja BAPPEDA Kota Pontianak dengan
dokumen Perubahan RKPD, Renstra BAPPEDA Kota Pontianak, dengan
Perubahan Renja K/L dan Perubahan Renja Provinsi/Kabupaten/Kota, serta
tindak lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD Perubahan.
1.2.Landasan Hukum
Memuat penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah, peraturan
daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK,
kewenangan BAPPEDA Kota Pontianak, serta pedoman yang dijadikan acuan
dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran BAPPEDA Kota Pontianak.
1.3.Maksud dan Tujuan
Memuat penjelasan maksud dan tujuan dari penyusunan Renja Perubahan
BAPPEDA Kota Pontianak.
1.4. Sistematika Penulisan
Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja BAPPEDA Kota Pontianak,
serta susunan garis besar isi dokumen.
BAB Il. EVALUASI RENCANA KERJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN
2022
Pada BAB Il disajikan tabel evaluasi rencana kerja BAPPEDA Kota
Pontianak sampai dengan triwulan Il tahun 2022. Adapun dalam tabel tersebut
tertuang capaian kinerja dan realisasi anggaran perangkat daerah sampai
dengan triwulan Il tahun 2022.
BAB Ill. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN
Pada BAB Il disajikan tabel perubahan rencana kerja dan pendanaan
BAPPEDA Kota Pontianak tahun 2022. Pada bab ini juga terdapat penjelasan
terkait alasan perubahan pendanaan beserta rencana kerja.
BAB IV. PENUTUP
Pada bab ini diuraikan simpulan umum atas capaian kinerja organisasi
sampai dengan triwulan Il tahun 2022 serta langkah yang akan dilakukan untuk

meningkatkan kinerja ke depan.



BAB I

EVALUASI RENCANA KERJA SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2022

Pagu anggaran tahun 2022 Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
(BAPPEDA) Kota Pontianak adalah sebesar Rp. 12,853,004,829. Realisasi anggaran
sampai dengan Triwulan Il tahun 2022 adalah sebesar Rp. 4,848,055,341 atau sebesar

37.72%. Adapun rincian realisasi anggaran masing-masing program tertuang pada

diagram berikut ini.

Gambar 2.1. Realisasi Anggaran Program BAPPEDA Kota Pontianak Sampai
Dengan Triwulan Il tahun 2022

Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

Pagu Anggaran
Rp. 9,020,363,039

Rp. 1,594,916,413

Sisa Pagu
Anggaran
60%

. 2,007,980,228
Rp. 5,417,466,398

Program Perencanaan, Pengendalian,
dan Evaluasi Pembangunan Daerah

Pagu Anggaran
Rp. 1,408,263,090

Rp. 171,318,650

Realisasi
Triwulan |
12%

Program Koordinasi dan Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah

PAGU ANGGARAN Rp. 1,439,141,800.00

Realisasi
Triwulan Il
6%
Rp. 87,685,000

Realisasi Triwulan | Rp. 40,829,500
3% —

Sisa Pagu
Anggaran
91%

Rp. 1,310,627,300

Program Penelitian dan Pengembangan
Daerah

PAGU ANGGARAN Rp. 985,236,900.00

Sisa Pagu
Anggaran
56%

Rp. 555,336,900

Adapun rincian realisasi anggaran dan capaian kinerja sampai dengan triwulan Il

tahun 2022 tertuang pada tabel 2.1.




TABEL 2.1

Evaluasi Renja Sampai Dengan Triwulan Il Tahun Anggaran 2022

Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Tingkat
Realisasi Kinerja dan Kiﬁ:':'a.—; adnan Pg:::‘
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja - Anggaran Renstra j. . s
Program Target Renstra Perangkat Renstra Perangkat Daerah Target Kinerja dan Anggaran Perangkat Daerah s/d Realisasi kat
Tujuan/ Program/Kegiatan (outcime)/ Daerah pada Tahun 2021- sampai dengan Renia Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja Tahun ZgOZA (Akhir Tahun Anggaran Daera
Sasaran /Sub kegiatan A 2024 (Akhir Periode Renstra P 8! ) Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 . Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Perangkat Daerah Tahun ang dievaluasi 2022 Pelaksanaan Renja Perangkat Penan
(output) 8 Lalu (n-2) 2021 yang 1 n Perangkat Daerah Tahun 8
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 8 9 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
PROGRAM Persentase Bappe
PENUNJANG tingkat kepuasan da
URUSAN bidgan /bapian Kut?
PEMERINTAHAN h 5 8 100 % 1.594.916.413,0 % 2.011.980.2 % % 13.025.39 Pontia
DAERAH teerlaaa::n 0 28,00 4.626,00 nak
KABUPATEN/kOT | Peiavanan
A kesekretariatan
Persentase
tersedianya
Perencanaan,Peng dokumen/lapora
anggaran,dan n perencanaan, 39.221.29 76,1 57,31
BE; A P ! 124.861.105 17.539.640,0 20% 14% 19% 25% 73.995.635, ¢ , 161.108.
Evaluasi Kinerja penganggaran 00 0 5 00 6% % 044,00
Perangkat Daerah dan evaluasi ’ !
kinerja perangkat
daerah
Penyusunan Jumlah dokumen
Dokumen perencanaan doku doku doku o doku N " doku 64,29 doku 39,66 29,2
Perencanaan perangkat daerah 58 men 179.683.800,00 34,0 g:kum 33.203.899, 14 men 44.801.170,00 3 men 7.751.690,00 21% 17% 4 men 13.383.425 29% 30% 9 men 26.427.535,00 % 58,99% 23 men 220.331.43 % %
Perangkat Daerah yang disusun
Koordinasi dan Jumlah sub
Penyusunan kegiatan pada 36 | WP sub doku doku doku doku 100,0 doku 21,39 | 503
Dokumen RKA- dokumen RKA 0 kegia 36.714.050,00 75,0 kegiata 10.090.770, 2 men 14.456.500,00 0 men 2.793.950,00 0% 19% 0 men 2.318.000 0% 16% 2 men 8.402.130,00 0%' 58,12% 77 men 18.492.90 % 7%
SKPD yang tan 0 n 00 0,00
SKPD disusun
Koordinasi dan Jumlah sub
Penyusunan kegiatan pada sub SUB KEGIATAN INI DI TAHUN
Dokumen RKA- g;sgmen 4 o3| kemmra | 22323495 | 5023 dst TIDAK DILAKSANAKAN
SKPD rroyang
disusun
- Jumlah kegiatan
Koordinasi dan pada dokumen 36 | S sub dok dok dok dok 50,00 dok 2667 | 239
. X loku oku o o loku o loku X o loku X .
SP:;\[/)usunan DPA- DPA SKPD yang o ::ﬁwa 36.714.050,00 25,0 l:‘eglata (3].766.170,0 2 men 14.518.500,00 0 men 1.312.000,00 0% 9% 0 men 2.711.800 0% 19% 1 men 5.023.800,00 % 34,60% 96 | en 36739.970, % 4%
disusun
Koordinasi dan J[::;‘:]agoﬁgnlf:zn sub SUB KEGIATAN INI DI TAHUN
SP:;\éusunan DPA- DPA SKPD yang 357, Eegiata 3.649.625,0 2022 TIDAK DILAKSANAKAN
disusun




Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
s Capaian Unit
Realisasi Kinerja dan Kine‘r"a dan peran
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja - Anggaran Renstra ]. . e
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - . —— . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ B N sampai dengan Renja . N . Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp K Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Koordinasi dan Jumlah laporan doku
9
Penyusunan capaian kinerja 12 doku 6,00 dokum 3 doku 1 doku 33% doku 0% 1 doku 7 men
. o . men en men men men men
Laporan Capaian dan ikhtisar 22.909.650, 27.820.035,00 2.700.000,00 10% 11.187.625 19% 91,50 60,84% 39.835.57 2639 26%
Kinerja dan Ikhtisar realisasi kinerja 129.379.350,00 w SRR OB ° 87 d 16.925.925,00 % ,84% 29835. %
Realisasi Kinerja SKPD yang 16 lapor 6,00 laporan 4 lapor 2 lapor 50% lapor 50% 6 lapor 12 Lanpor
SKPD disusun an ) P an an an an
Evaluasi Kinerja Jumlah laporan [ I [ [ 75,00 I 46,88 36,3
L e . apor japor apor japor A lapor ¢ )
32 | | 24.141.920, 8 23.264.900,00 1 2.982.000,00 13% 13% 9.620.445 38% 41% 6 74,00% 15 41.358.16
Perangkat Daerah | CYaluasi kineria POr | 11383000000 | 900 | laporan g an ' an ! g ° an ¢ g an | 17.21624500 % 0% an % 3%
perangkat daerah an 0o 5,00
109.085.17 124.861.105,0 39.221.295, 76,16
JUMLAH 496.321.250,00 9,00 0 17.539.640,00 20% 14% 00 19% 25% 73.995.635,00 £ 57,31% ‘1‘210.;08.0 32% 33%
Jangka waktu
. . enyelenggaraan
Administrasi :d,,znist,g:si 82,41
Keuangan keuangan 2 an 4.413.259.840 o 60,71% 10.824.75 45% 35%
Perangkat Daerah ,00 9.117,00
s perangkat
daerah
. " Jangka waktu
Penyediaan Gaji eng ediaan gaji 6.384.691.487, 1.229.908.396,0 1.436.924.1 75,00 43,75 38,4
dan Tunjangan penyediaan gaj 48| an 25.411.000.000 12,0 bulan 5.882.304.1 12 bulan T e 3 bulan ST 25% 19% bulan s 25% 23% 9 | bulan | 3.893.933.655 " 60,99% 21 | bulan | 9.776.237. % 7%
ASN dan tunjangan ,00 0 57,00 ,00 ° 812,00
ASN
) Jangka waktu
Penyediaan 8 .
Administrasi penyediaan 75,00 43,75 30,9
L } . ! o 5 )
Pelaksanaan Tugas administrasi 48 | an 22.1785502,79 12,0 bulan . 12 bulan 13.843.640,00 3 bulan 0,00 25% 0% bulan 2.543.945 25% 18% 9 | bulan 6.863.485,00 % 49,58% 21 | bulan | 6.863.485, % %
ASN pelaksanaan 0 00
tugas ASN
Jangka waktu
Pelaksanaan 8
penatausahaan
Penatausahaan dan 656.688.300,0 189.435.20 75,00 43,75 51,7
dan N " 48 1.831.954.253, 12,0 bulan 489.312.82 12 bulan e 3 bulan 135.799.100,00 25% 21% bulan B 25% 29% 9 | bulan | 458.738.300,0 ¢ 69,86% 21 | bulan | 948.051.1 , y
Pengujian/Verifika pengujian/verifik bulan | g 0 0,00 0 0 0 % 20,00 % 5%
si Kegu;n anskpp | 25 keuangan
& SKPD
Koordinasi dan Jangka waktu 7500 0375 258
o o 2 o 5 :
Pelaksanaan Pelaksanaan 48 | an 119.250.000,00 12,0 bulan 11.647.000, 12 bulan 27.920.025,00 3 bulan 5.624.550,00 25% 20% bulan 7.624.550 25% 27% 9 | bulan 19.223300,00 o 68,85% 21 | bulan | 30.870.30 o 0%
Akuntansi SKPD Akuntansi SKPD o 00 0,00




Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan Capaian Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. . Program Renstra Perangkat Daerah . - . N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- . . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
. (outcome)/ . . sampai dengan Renja . ) . Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 | n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
B 14=13/5
5 6 7 8 9 12 13 = (6+12) x100% 15
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Koordinasi dan
Penyusunan Jumlah laporan
Lap:ran Keuangan Keuangan Akhir 12,0 bulan 10.404.790,
0 00
Akhir Tahun SKpD | 12N SKPD
Jumlah bahan
tanggapan
Pengelolaan dan pemeriksaan
Penyiapan Bahan yang dikelola dan 83,33 54,17 26,2
Tanggapan disiapkan Jumlah 24 :aha 120.850.000,00 8,00 Bahan (1);435,200, 6 Banha 30.000.000,00 2 Banha 5.499.900,00 33% 18% 3 Banha 7.500.200 50% 25% 5 Banha 14.252.400,00 o 47,51% 13 :aha 310.28750 % 29%
Pemeriksaan Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan
Penyusunan Keuangan
Laporan Keuangan . 2 111,1 43,06 39,0
Bulanan/ Bulanan/Triwulan 72 | lapor 79.475.000,00 11,0 laporan 10.800.100, 18 lapor 30.000.000,00 3 lapor 2.999.500,00 17% 10% 3 lapor 14.249.600 17% 47% 0 lapor 20.248.700,00 o 67,50% 31 | lapor 31.048.80 % 7%
A Semesteran an 0 00 an an an an an 0,00
Triwulanan/ /
Semesteran SKPD | SKPD
Penyusunan Jumlah Laporan
Pelap9ran dan ) progn0§|s 10,0 3.400.000,0
Analisis Prognosis realisasi anggaran 0 laporan |
Realisasi Anggaran yang disusun
6.425.304.0 7.143.143.452, 1.379.831.446,0 1.658.277.6 4.413.259.840 82,41 45,37 353
JUMLAH 67,00 00 o 25% 15% 00,00 28% 28% 00 o 60,71% 10.824.75 % 9%
9.117,00
Jangka waktu
Administrasi peny.el.engg'c.:raan
o administrasi
Barang Milik -
barang milik
Daerah Pada daerah pada
Perangkat Daerah P
perangkat
daerah
Penyusunan Jumlah dokumen
Pereyncanaan kebutuhan
ili Dok 1.965.800,0
Kebutuhan Barang ';::25 ;nklgl; 2,00 e: o 0
Milik Daerah SKPD .
yang disusun




Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Tingkat
Realisasi Kinerja dan Capaian Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. . Program Renstra Perangkat Daerah . - . N . Perangkat Daerah s/d
N Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- . . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
. (outcome)/ . . sampai dengan Renja . ) . Tahun 2024 (Akhir Tahun
o Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 | n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
B 14=13/5
5 6 7 8 9 12 13 = (6+12) x100% 15
1 2 3 4
K Rp K
Jumlah barang
Pengamanan milik daerah
Barang Milik SKPD di : Unit 5.990.700,0
Daerah SKPD yang cl 0
asuransikan
Jumlah
Koordinasi dan koordinasi dan
Penilaian Barang penilaian barang 3,00 kali 1.965.800,0
Milik Daerah SKPD milik daerah pada : o
SKPD
Jumlah
Pembinaan, Pembinaan,
Pengawasan, dan Pengawasan, dan
Pengendalian Pengendalian 9,00 kali 3.860.800,0
Barang Milik Barang Milik ’ o
Daerah pada SKPD Daerah pada
SKPD
Rekonsiliasi dan Jumlah‘ o
Rekonsiliasi dan
Penyusunan Penyusunan
Laporan Barang kali 5.963.790,0
hn Laporan Barang 4,00 0
Milik Daerah pada .
SKPD Milik Daerah
pada SKPD
Jangka Waktu
2 Penatausahaan Penatausahaan 2500
1 Barang Milik Barang Milik 48 | plian 22.178592,55 12,0 bulan 4.963.590,0 12 gulan 9.213.815,00 3 1.535.386 25% 4,606.158,00 o 49,99% 21 9.569.748,
Daerah pada SKPD Daerah pada o o 0o
SKPD
Jumlah kali
Pemanfaatan barang milik SUB KEGIATAN INI DI TAHUN
Barang Milik daerah yang 120 kali 49557850 | 5022 TIDAK DILAKSANAKAN
Daerah SKPD : 0 0
dimanfaatkan
29.666.265, 1.535.386,0 75,00 49,9
JUMLAH 00 9.213.815,00 0,00 25% 0% o 25% 17% 4.606.158,00 % 49,99% 21,00 [ :.0569.748, 9%
Jangka waktu
Admiristrs i
Kepegawaian ) , 30,04% 152.990.3 43% 10%
20.030.000,00 %
Perangkat Daerah kepegawaian 05,00
perangkat
daerah
Peningkatan Jumlah sarana
2 Sarana dan dan prasarana ; " y . y . 100,0 100,00 X 32,50 125,
3 Prasarana Disiplin disiplin pegawai 40 Unit 18.097.731,52 ;0,0 Unit é:soo.ooo, 3 Unit 9.000.000,00 3 Unit 9.000.000,00 100% 100% 0 Unit 0 0% 0% 3 Unit | 5 00.000,00 o% % 13 Unit gzo.ﬁoo.oo % 8%
Pegawai yang ditingkatkan
2 Pengadaan Jumlah pakaian 16 32,50 64,2
4 pakaian Dinas dinas beserta ’ ASN 98.126.093,06 42,0 asn 60.038.000, 41 ASN 66.890.000,00 0 ASN 0,00 0% 0% 0 ASN 3.030.000 0% 0% 0 ASN 3.030.000,00 0,00% 4,53% 42 | ASN 63.068.00 % 7%
perlengkapannya 0 0o 0,00




Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. . Program Renstra Perangkat Daerah . - . N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- . . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
. (outcome)/ . . sampai dengan Renja . ) . Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 | n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
7 12 13 = (6+12 1
5 6 8 3=(6+12) X100% 5
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Beserta Atribut 2 Non non 6 Non Non Non 0 Non 0,00% 6 Non
Kelengkapannya ASN 600 | asn ASN ASN ASN ASN ’ ASN -
Koordinasi dan Jangka waktu
Pelaksanaan sistem informasi 25,00 81,25 7,75
16 ASN 12,0 bul 5.999.995,0 4 ASN 51.200.000,00 ASN 0,00 0% 0% 1 ASN 4.000.000 25% 8% 1 ASN , 7,81% 13 ASN 9.999.995, , .
Sistem Informasi kepegawaian 129.035.050,84 0 wen 0 4.000.000,00 % 00 % %
Kepegawaian yang dikelola
Jumlah
Monitoring, um .a .
Evaluasi, dan Monitoring,
PR Evaluasi, dan Kali 5.999.995,0
Penilaian Kinerja . - 9,00 0
. Penilaian Kinerja
Pegawai .
Pegawai
:zlnactl‘:s;k:;::ar;/ai Jumiah ASN yang 25,00 43,75 294
Berdasarkan Tugas mengikuti Diklat 16 ASN 120.035.050,84 6,00 ASN 34.050.000, 4 ASN 51.200.000,00 ASN 0,00 0% 0% 1 ASN 4.000.000 25% 8% 1 ASN 4.000.000,00 A 7,81% 7 ASN 38.050.00 % oA
) Formal 00 0,00
dan Fungsi
Sosialisasi
Perlaturanl Jumlah Sosialisasi 25,00 123
Perundang- peraturan 24 Kali 133.071.555,27 6,00 kali 19.072.310, 6 Kali 30.440.575,00 Kali 0,00 0% 0% 0 Kali 0 0% 0% Kali . 0,00% 0,00% 6 | Kali 19.072.31 % 3%
perundangan 00 0,00
Undangan
Bimbingan Teknis
Implementasi Jumlah ASN yang
Peraturan mengikuti 4,00 ASN :
Perundang- Bimtek '
Undangan
JUMLAH 138.960.30 208.730.575,0 9.000.000,00 20% 25% 11.030.000, 10% % 20.030.000,00 30,00 30,00% o | 1529803 43,00 9,60
0,00 ) 00 % 17,40 05,00 * *
Jangka waktu
Administrasi penyelenggaraan
Umum Perangkat administrasi
Daerah umum perangkat
daerah
Jangka waktu
Penyediaan penyediaan
Komponen Komponen 75,00 2375 206
Ir?staflay Ir)stglasi 48 | Guan 191.072.200,00 12,0 bulan 24.394.012, 12 Bulan 29.950.200,00 Bulan 4.722.700,00 25% 16% 3 Bulan 8.391.100 25% 28% Bulan | 22.623.500,00 o 75,54% 21 | Bulan | 47.017.51 % 19
Listrik/Penerangan Listrik/Peneranga o 00 2,00
Bangunan Kantor n Bangunan
Kantor




Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Tingkat
s W Capai Unit
Realisasi Kinerja dan . apf-nan n
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. . Program Renstra Perangkat Daerah . - . N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- . . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
. (outcome)/ . . sampai dengan Renja . ) . Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 | n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 8 9 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
. Jumlah unit
Penyediaan
Peralatan dan peralatan dan 18,33 27,9
perlengkapan 60 Unit 11,0 unit 215.785.25 15 unit 53.488.755,00 0 unit 0,00 0% 0% 0 unit 0 0% 0% 0 unit 0,00% 0,00% 11 unit 215.785.2 . g
Perlengkapan 773.086.618,46 o 0,00 - 50,00 % 1%
Kantor kantor yang 4 4
disediakan
Jangka waktu
Penyediaan Bahan penyediaan 179.512.250,0 75,00 43,75 40,0
Logistik Kantor bahan logistik 48 | pian 773.086.618,46 32,0 bulan ioo70.414.98 12 Bulan o 3 Bulan 53.990.675,00 25% 30% 3 Bulan 35.426.600 25% 20% 9 | Bulan l%02.244,275,0 o 56,96% 21 | Bulan ggigss.z " 5%
kantor
. Jangk kt
Penyediaan Barang paer:]gy:d\:;aan ! 75,00 43,75 17,6
: 5 g
Cetakan dan barang cetakan 48 | pan 515.346.339,42 12,0 bulan 49.003.825, 12 gulan 61.000.000,00 3 Bulan 10.558.800,00 25% 17% 3 gulan 15.897.700 25% 26% 9 | gulan | 41822.900,00 A 68,56% 21 | Bulan | 90.826.72 % oa
Penggandaan o 0o 5,00
dan penggandan
. Jangk kt
Penyediaan Bahan ang awa Y
penyediaan
Bacaan dan bahan bacaan 75,00 43,75 52,7
Peraturan dan peraturan 48 | gan | 4295584062 12,0 bulan 15.494.550, 12 Bulan 18.000.000,00 3 Bulan 1.770.000,00 25% 10% 3 Bulan 1.770.000 25% 10% | gulan | 7.180000,00 % 39,89% 21 | Bulan | 2267455 % 0%
Perundang- 0 00 0,00
perundang-
undangan
undangan
Fa5|I-|taS| Jumlah tarnu ) 120 Kali 113.656.00
Kunjungan Tamu yang difasilitasi 0 0.00
Jangka waktu
Penyelenggaraan -
Rapat Koordinasi rapat koordinasi 150.283.000,0 75,00 37,50 4,53
dan Konsultasi dan konsultasi 48 | pian 2.122.379.390, 9,00 bulan 28.246.507, 12 Bulan o 3 Bulan 2.805.000,00 25% 2% 3 Bulan 37.099.064 25% 25% 9 | guan | 67.857.26800 % 45,15% 18 | Bulan | 96.103.77 % %
SKPD yang 07 00 5,00
SKPD .
diselenggarakan
Penatausahaan Jumlah arsip 2500 3125 109
Arsip Dinamis pada d{nam|s yang 48 Bulan 13.307.155,62 6,00 bulan R 12 Bulan 3.000.000,00 3 Bulan 25% 0% 3 Bulan 1.450.000 25% 48% 9 Bulan 1.450.000,00 % 48,33% 15 Bulan 1.450.000, % 0%
SKPD ditatausahakan 00




Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
s Capaian Unit
Realisasi Kinerja dan . p.
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ . . sampai dengan Renja . N " Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Jangka Waktu
Dukungan dukungan
Pelaksanaan pelaksanaan
Sistem Sistem 108.133.495,0 75,00 43,75 25,0
pemerintahan pemerintahan 48 | Guan 675.159.360,78 éz,o bulan 31080.843.02 12 Bulan P Bulan 14.772.640,00 25% 14% Bulan 20.393.360 25% 19% 9 | guan | 4993864000 " 46,18% 21 | Bulan égsu,gm.s o 0%
Berbasis Elektronik Berbasis
pada SKPD Elektronik pada
SKPD
772.838.14 603.367.700,0 120.427.82 293.116.583,0 65,63 48,5
JUMLAH 500 0 88.619.815,00 22% 11% 4,00 22% 22% o o 47,58% 1863 0 3320.393.7 8%
Persentase
terlaksananya
Pengadaan Barang pengadaan
Milik Daerah barang milik
Penunjang Urusan daerah
Pemerintah penunjang
Daerah urusan
pemerintah
daerah
Jumlah unit
Pengadaan .
kendaraan dinas kendaraan dinas TAHUN 2021 BELUM 305.200.000,0 0,00 0,00
operasional atau operasional atau DILAKSANAKAN 1 Unit o Unit 0,00 0% 0% Unit 0 0% 0% 0 Unit . 0,00% 0,00% 0 | Unit % %
lapangan lapangan yang
disediakan
Jumlah unit
Pengadaan pengadaan 50,00 35,42 51,7
. . ) " ] o o " 2 5 )
Pera!atanl dan peralatan dan 48 Unit 66.535.777,64 11,0 unit 21.985.525, 12 Unit 14.981.200,00 Unit 4.139.400,00 17% 28% Unit 7.523.550 33% 50% Unit 12.420.250,00 % 82,91% 17 | unit 34.405.77 % %
Mesin Lainnya e 0 00 5,00
mesin lainnya
JUMLAH 21.985.525, 320.181.2000 4139.400,00 | 8% 14% 75235500 | g 25% 12.42025000 | 2% | 4145% % saq0s77 | 71| 28
00 0 0 % 8,50 5,00 % 6%
Jangka waktu
Penyediaan Jasa penyediaan jasa
Penunjang Urusan penunjang
Pemerintahan urusan
daerah pemerintahan
daerah
Penyediaan Jasa Jangka waktu 75,00 43,75 24,6
L N N " 2 5 ,
Surat Menyurat penyediaan jasa 48 | auan 129.789.123,58 12,0 bulan 17.000.000, 12 Bulan 29.170.000,00 Bulan 4.500.000,00 25% 15% Bulan 4.500.000 25% 15% Bulan | 15.000.000,00 % 51,42% 2L | pan | 3200000 % 6%
surat menyurat o 0o 0,00




Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
s Capaian Unit
Realisasi Kinerja dan ) p.
" - N . - Kinerja dan Perang
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja - Anggaran Renstra L.
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - . —— . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ B N sampai dengan Renja . N . Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
5 6 7 12 13 = (6+12) 14=13/5 15
x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Jangka waktu
Penyediaan Jasa 8 o
Komunikasi penyediaan jasa 213.272.814,0 75,00 43,75 24,4
. layanan internet, 48 1.129.184.522, 12,0 bulan 142.733.89 12 e 3 50.888.104,00 25% 24% 3 38.452.511 25% 18% 9 133.672.323,0 ¢ 62,68% 21 276.406.2 , g
Sumber Daya Air A Bulan Bulan 0 Bulan Bulan Bulan % Bulan % 8%
dan Listrik telepon, air dan 75 0 5,00 0 18,00
listrik
ngka wak
Penyediaan Jasa Jangka . @ tl.J
Peralatan dan Pen‘/leiilaag e 48 12,0 bul 72.654.631, 12 160.107.800,0 3 2.640.500,00 25% 2% 3 24.781.000 25% 15% 9 75,00 23,35% 21 110.035.4 43,75 27,7
Perlengkapan peralatan dan Bulan | 396.886.339,33 ! dan O3 Bulan o Bulan 40500/ ¢ Bulan e ¢ g Bulan | 37.380.860,00 % ’ Bulan 035 % 2%
Kantor perlengkapan 0 00 91,00
kantor
. Jangka waktu
Penyediaan Jasa pengyediaan jasa 104.623.530,0 75,00 43,75 37,5
1623.530, s, o ! o 5 g
Pelayanan Umum pelayanan umum 48 | lian 492.802.507,26 12,0 bulan 110.273.91 12 gulan o 3 Bulan 17.795.108,00 25% 17% 3 gulan 31.155.162 25% 30% 9 Bulan | 74.581.48600 " 71,29% 21 | pian 184.855.4 " 19
Kantor o 4,00 00,00
kantor
JUMLAH 342.662.44 507.174.144,0 75.823.712,00 25% 18% 98.888.673, 25% 20% 260.634.669,0 75,00 52.18% 603.297.1 43,75 51,3
0,00 0 00 0 % % 9%
09,00
Persentase
" terlaksananya
Pemeliharaan emelihara:n
Barang Milik P -
. barang milik
Daerah Penunjang
daerah
Urusan enunjan,
Pemerintah P Jang
urusan
Daerah :
pemerintah
daerah
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Jumlah
Biaya kendaraan
Pemeliharaan, dan Perorangan Dinas 5 . . . . o o ; 100,0 " 68,18 34,7
Pajak Kendaraan atau Kendaraan 22 Unit 199.784.761,66 (1}0,0 unit 33.355.100, 5 Unit 45.420.000,00 4 Unit 12.392.400,00 80% 27% 4 Unit 9.422.900 80% 21% 5 Unit 30.987.700,00 post 68,22% 15 Unit (6)90.342.80 % 1%
Perorangan Dinas Dinas jabatan ’
atau Kendaraan yang dipelihara
Dinas Jabatan
. Jumlah unit
Pemeliharaan peralatan dan 72,30 342,9 15,4
] ) ) ; ) o ] , N ] . 5
Peralatan dan mesin lainnya 12 Unit 515.012.729,00 500 unit 44.560.000, 50 Unit 50.116.000,00 18 Unit 7.570.000,00 36% 15% 18 Unit 12.680.000 36% 25% . Unit 34.960.000,00 o 69,76% a1 Unit 79.520.00 3% 5%
Mesin Lainnya S 00 0,00
yang dipelihara




Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
N Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ . . sampai dengan Renja . N " Tahun 2024 (Akhir Tahun
o Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
= (6+
5 6 7 12 13 = (6+12) «100% 15
1 2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Jumlah ged
Pemeliharaan/Reh umian gedung
4 abilitasi Gedung kantor dan 100,0 2525, 13,0
bangunan lainnya 4 Unit 1.058.786.365, 100, unit 85.130.000, 1 Unit 59.355.048,00 Unit 0,00 0% 0% Unit 52.973.000 100% 89% Unit it 89,25% 101 Unit 138.103.0 ’ ,
7 Kantor dan 52.973.000,00 0% 00% 4%
Bangunan Lainnya vang dipelihara/ 0 % % 000
e ¥ direhabilitasi
168.045.10 154.891.048,0 75.075.900, 118.920.700,0 90,77 76,7
JUMLAH 0,00 o 19.962.400,00 39% 14% 00 72% 45% o o 75,74% 52,38 0 | 286.965.8 8%
00,00
JUMLAH JUMLAH 8.008.547.0 9.071.563.039, 1.594.916.413,0 2.011.980.2 5.196.983.835 o | 13.02539 57,2
SELURUHNYA SELURUHNYA 21,00 00 0 28,00 ,00 14,74 A.ézs,do 9%
Tujuan:
Mening
katnya
perenca Indikator Tujuan:
naan, Persentase nilai 26,
penguk perencanaan 00
uran kinerja
dan
capaian
kinerja
Sasaran
1:
Mening Indikator
katnya Sasaran:
kualitas Persentase 10 %
perenca konsistensi 0
naan program RPJMD
pemban ke dalam RKPD
gunan
daerah
PROGRAM Persentase
PERENCANAAN, pencapaian
PENGENDALIAN 10 5 5 515.425.55
DAN EVALUASI target program o % % 171.318.650,00 % 0,00 g38.669.445,0 :.;9‘6)6339.
pembangunan '
PEMBANGUNAN daerah
DAERAH




Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - . —— . Perangkat Daerah s/d
N Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ . . sampai dengan Renja . N " Tahun 2024 (Akhir Tahun
o Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
1 2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp K Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
a. Tersedianya
dokumen
koordinasi dan
sinkronisasi
kebijakan
penganggaran
e | e
p Jumlah dokumen
pendanaan
penyusunan
perencanaan dan
pendanaan yang
ditetapkan
sesuai aturan
per d
Analisis kondisi Juml'a.h Iapor?r?
analisis kondisi
daerah,
4 permasalahan, dan daerah, Lapor Lapor Lapor Lapor La
3 po po o po! o po " por
8 isu strategis pernlwasalahan,‘ 3| Lapor |15 994.000,00 3 an 63.711.970,00 an - 0% 0% an 0 0% 0% 0 an - 0,00% 0,00% 0| an 0 0% 0%
dan isu strategis an
pembangunan
pembangunan
daerah
daerah
Koordinasi Jumlah N
koordinasi
penelaahan
penelaahan
dokumen
4 perencanaan dokumen TAHUN 2021 BELUM
9 pembangunan perencanaan 3 Kali 14.218.000,00 DILAKSANAKAN 3 Kali 16.341.780,00 Kali _ 0% 0% Kali 0 0% 0% Kali _ 0,00% 0,00% 0 Kali 0 0% 0%
pembangunan
daerah dengan
daerah dengan
dokumen
kebijakan dokumen
) kebijakan lainnya
5 Pelaksaan Jumlah 100,0 50,00 14,3
0 Konsultasi publik pelaksanalan ! 2 Kali 93.512.000,00 1 Kali 19.975.075,00 Kali 13.400.400,00 100% 67% Kali 0 0% 0% Kali 13.400.400,00 0% 67,09% 1 Kali 13.400.40 % 3%
konsultasi publik 0,00
Koordinasi Jumlah
2 Pelaksanaan lak
Forum Perangkat pelaksanaan 10 | Kali 1.235.880.938, 1 kegiata 162.833.70 1 Kali 233.680.7000 Kali 68.862.900,00 100% 29% Kali 126.870.00 0% 54% Kali 195.732.900,0 100,0 83,76% 2 Kali 358.566.6 20,00 290
9 N Gabungan Forum 00 0,00 0 0 o 0% 00,00 % 1%
Daerah/Lintas n A A
Perangkat Daerah
Perangkat
5 Pelaksanaan Jumiah 112.112.700,0 100,0 33,33 36,6
0 Musrenbang Pelaksanaan 6 Kali 510.800.000,00 1 kegiata 91.978.400, 1 Kali s Kali 7.100.000,00 100% 6% Kali 88.357.700 0% 79% Kali 95.457.700,00 0% 85,14% 2 Kali 187.436.1 P 9%
Kabupaten/Kota Musrenbang Kota n 0o 00,00
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
s Capaian Unit
Realisasi Kinerja dan . p.
" - N . - Kinerja dan Perang
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja - Anggaran Renstra L
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
. (outcome)/ . . sampai dengan Renja . . " Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 9 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Terlaksananya
Penyiapan bahan pengamanan
Koordinasi data dan TAHUN 2021 BELUM . o " " " o Baha 0,00 41,4
Musrenbang informasi 18 :aha 25.320.000,00 DILAKSANAKAN 6 Banha 38.849.750,00 Banha 10.500.000,00 0% 27% 0 Banha 0 0% 0% 0 Banha 10.500.000,00 0,00% 27,03% 0 N c1)(2}.300.00 % 7%
Kecamatan pembangunan '
daerah
Koordinasi
Jumlah dokumen
Penyusunan dan
perencanaan
Penetapan
Dokumen pembangunan doku Doku 246.465.650,0 Doku Doku Doku 100,0 Doku 50,00 354
daerah kota yang 10 1.235.880.938, dokum 263.923.30 2 e 31.067.600,00 0% 13% 0 89.211.000 0% 36% 2 174.148.975,0 it 70,66% 5 438.072.2 , g
Perencanaan N men 3,00 men 0 men men men 0% men % 5%
ditetapkan dan 00 en 0,00 0 75,00
Pembangunan X o
dikoordinasikan
Daerah enyusunannya
Kabupaten/Kota peny Y
JUMLAH 518.735.40 731.137.625,0 130.930.900,00 3% 20% 304.438.70 o% 20% 489.239.975,0 57,14 47,67% 1.007.975. 66,9
0,00 0 0,00 0 % 1%
375,00
Persentase
.. tersedianya
Analisis Data dan v ..
. dokumen analisis
Informasi
: data dan
Pemerintahan informasi
Daerah Bidang )
pemerintahan
Perencanaan .
| daerah bidang
Daerah P
pembangunan
daerah
Analisis Data dan Jumlah dokumen
Informasi data dan doki 113.772.575,0 dok doki dok 100,0 dok 25,00 0,19
. . loku .772.575, loku loku loku X loku X B
Perencanaan |n.formaS| yang 4 | doku 1.235.597.760, } dokum : 1 men o men 0,00 100% 0% 0 men 1.000.000 0% 1% 1 men 2.305.700,00 0% 2,03% 1 men 2.305.700, o %
Pembangunan dikumpulkan dan men 00 en 0o
Daerah di analisis
. Jumlah dokumen
Pembinaan dan X
Pembinaan dan
Pemanfaatan Data
dan Informasi Pemanfaatan doku 105.592.070,0 doku doku doku 100,0 doku 40,00 11,8
Data dan 5 | siste 1.095.692.915, sistem 100.200.00 1 omeE 1.500.000,00 0% 1% 0 19.424.400 0% 18% 1 it 27,93% 2 129.687.0 ’ y
Perencanaan 1,00 men 0 men men men 29.487.070,00 0% men % 4%
Informasi m 00 0,00 70,00
Pembangunan
Perencanaan
SKPD
Pembangunan
" Jumlah dokumen
Penyusunan Profil Profil
Pembangunan Pembangunan 4 | doku dokum 115.187.37 1 doku 100.802.570,0 doku 10.995.800,00 0% 11% 0 doku 5.557.800 0% 6% o | doku 0,00% 53,92% o | doku 169.535.9 0,00 228
Daerah 740.709.870,00 - men [ men men men 54.348.600,00 men % 9%
Daerah Kota men en 5,00 75,00
Kabupaten/Kota X
P / Pontianak
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - . —— . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ . . sampai dengan Renja . N " Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 8 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
JUMLAH 21538737 320.167.215,0 12.495.800,00 33% a% 25.982.200, 0% 8% 86.141.370,00 G 27,96% 301.528.7 2,67 269
5,00 0 00 % 2500 % 1%
Indikator
Tujuan:
L 38,
Persentase nilai 97
pengukuran dan
capaian kinerja
Sasaran:
. Indikator
Mening
sasaran:
katnya
. Persentase
kualitas erangkat
penguk P 8 94 %
daerah yang
uran mencapai target
dan P: 8
capaian program dalam
kinerja RPIMD
Persentase
F dali terlal y
Evaluasi dan pengendalian,
Pelaporan Bidang evaluasi dan
Perencanaan pelaporan bidang
P k per
Daerah pembangunan
daerah
Koordmam_ Jumlah dokumen
Pengendalian .
naskah pidato
Perencanaan dan dan L
Pelaksanaan an Laporan 8 | doku 1.405.016.340, dokum 197.175.40 2 doku 213.939.650,0 doku 13.750.000,00 100% 6% doku 162.704.65 0% 76% , | doku 191.849.650,0 1000 89,67% g | doku 389.025.0 5000 | 27,6
Keterangan 2,00 men 0 men men 0 men 0% men % 9%
Pembangunan Port men 00 en 0,00 0 50,00
Daerah di J:W:;agfung
Kabupaten/Kota
Pengendalian Jumlah Laporan
Pelaksanaan Triwulan Evaluasi 16 | lapor 44.212.700, 4 lapor 63.543.300,00 lapor 3.298.325,00 25% 5% lapor 11.000.000 25% 17% 3 lapor 75,00 43,68% 7 | fapor 71.971.07 43,75 11
| P 646.955.400,00 | 4,00 | laporan 212700, P 243300/ P 298325 P 000/ P 27.758.375,00 % g an D7 % 2%
Kerjasama Daerah DAK an 00 an an an an 5,00
Monitoring,
Evaluasi dan
Penyusunan Jumlah Laporan
L Berkala Triwulan Evaluasi 16 | lapor 82.158.900, 4 lapor 79.475.300,00 lapor 10.843.625,00 25% 14% lapor 11.300.000 25% 14% lapor 75,00 54,96% 7 | faeer 125.838.9 875 7
aporan P 580.013.616,00 | 4,00 | laporan 158.900, P 475300 P 843625/ g ¢ P -300- g P 43.680.075,00 % 6% an 838 % 0%
Pelaksanaan RKPD an 00 an an an an 75,00
Pembangunan
Daerah
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
. (outcome)/ . . sampai dengan Renja . . " Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
JUMLAH 323.547.00 356.958.250,0 27.891.950,00 s0% 8% 185.004.65 17% 36% 263.288.100,0 83,33 62,77% 586.835.1 45,83 20,1
0,00 0 0,00 0 % % 7%
00,00
JUMLAH 1.057.669.7 1.408.263.090, 515.425.55 838.669.445,0
SELURUHNYA ; 75,00 00 171.318.650,00 0,00 0 53,81% 1.896.339.
220,00
PROGRAM Konsistensi
KOORDINASI DAN program RKPD
SINKRONISASI Perangkat 0 0 0 0 891.249.7
PERENCANAAN - 70,00
Daerah ke dalam y
PEMBANGUNAN APBD
DAERAH
Persentase
terpenuhinya
Koordinasi dokumen/lapora
Perencanaan n perencanaan
Bidang pembangunan
Pemerintahan dan bidang
F k pemeri
Manusia dan
pembangunan
Koordinasi
Penyusunan Jumlah dokumen
Dokumen perencanaan
Perencanaan pembangunan
Pembangunan daerah bidang 5 | doku 338.303.830,00 . dokum 3.820.000,0 1 doku 76.000.000,00 doku 0,00 0% 0% doku 0 0% 0% doku 0,00% 0,00% 0 | doku 3.820.000, 0;20 0(’:6
Daerah Bidang pemerintahan men R en 0 men men men men men 00
Pemerintahan (RPJPD, RPJMD,
(RPJPD, RPJMD RKPD)
dan RKPD)
Asistensi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan Jumiah kegi kegi kegi kegi kegi 100,0 kegi 125,0 14,2
egia . egia egia o egia o, o egia X egia ) »
Pembangunan pertemuap dan 4 an 162.435.000,00 2,00 kegiata 10.899.900, 3 tan 15.000.000,00 tan 4.495.000,00 33% 30% tan 5.500.000 33% 37% tan 12.238.000,00 0% 81,59% 5| tan 23.137.90 0% %%
koordinasi n 00 0,00
Perangkat Daerah
Bidang
Pemerintahan
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi
Penyusunan Jumlah laporan
Dokumen monitoring dan lapor lapor . lapor " lapor " o lapor 50,00 1,58
perencanaan evaluasi bidang 4 |:npor 69.615.000,00 2,00 laporan 3,100.000,0 1 an 30.000.000,00 an 0,00 0% 0% an 0 0% 0% an ; 0,00% 0,00% 2 3.0100,000, o %
Pembangunan Pemerintahan
Perangkat Daerah
Bidang
Pemerintahan
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja - Anggaran Renstra Klnerj.a da!n Perang
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
Sasaran /Sub kegiatan (outc.ome)/ 2024 (Akhir Periode Renstra sampai dengan Renja Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Tahun 2024 (Akhir T.ahun Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
(output) Perangkat Daerah Lalu (n-2) 2021 yang dievaluasi 2022 | " Perangkat Daerah Tahun Perangkat Penan
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12) 100% 15
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Jumlah laporan
Koordinasi Fasilitasi dan
Pelaksanaan Koordinasi
Sinergitas dan Pelaksanaan
Harmonisasi Sinergitas dan lapor lapor lapor lapor 100,0 o lapor 75,00 7,75
Perencanaan Harmgonisasi 4 I:npor 10700982395 | 200 | taporan (z];.sss.loo, 1 i 74.999.800,00 iy 000 | 0% 0% i 6.650.000 | 0% 9% 1| £.650.000,00 pos 11,53% 3| (3)’10.348.10 " "
Pembangunan Perencanaan
Daerah Bidang Pembangunan
Pemerintahan Daerah Bidang
Pemerintahan
Koordinasi
Penyusunan Jumlah Dokumen
Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan doku doku doku doku doku 0,00 154
Pembangunan Daerah Bidang 4 | doku 450.881.657,95 ) dokum 69.467.000, 1 men 86.000.000,00 men 0,00 0% 0% men 0 0% 0% 0 men . 0,00% 0,00% 0 men 69.467.00 % 19
Daerah Bidang Pembangunan men en 00 0,00
Pembangunan Manusia (RPJPD,
Manusia (RPJPD, RPJMD, RKPD)
RPJMD dan RKPD)
Asistensi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan Jumlah kegia kegia kegia kegia 100,0 kegia 125,0 20,3
Pembangunan pertemuan dan 4 kegia 139.230.000,00 2,00 kegiata 12.449.900, 3 tan 25.000.000,00 tan 5.300.000,00 33% 21% tan 8.000.000 33% 32% 3 tan 15.850.000,00 0%' 63,40% 5 tan 28.299.90 0%: 3;{’
Perangkat Daerah koordinasi tan n 0o 0,00
Bidang
Pembangunan
Manusia
Pelaksanaan Jumlah laporan
Monitoring dan Fasilitasi dan
Evaluasi Koordinasi
Penyusunan Pelaksanaan
Dokumen Sinergitas dan 50,00 725
Perencanaan Harmonisasi 4 lapor 74.526.000,00 2,00 aporan 1.900.000,0 1 lapor 23.000.000,00 lapor 0,00 0% 0% lapor 2.500.000 0% 11% 0 lapor 3.500.000,00 0,00% 15,22% 2 lapor 5.400.000, 3; (%
Pembangunan Perencanaan an 0 an an an an an 00
Perangkat Daerah Pembangunan
Bidang Daerah Bidang
Pembangunan Pembangunan
Manusia Manusia

14



Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ . . sampai dengan Renja . N " Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Jumlah laporan
Koordinasi Fasilitasi dan
Pelaksanaan Koordinasi
Sinergitas dan Pelaksanaan
Harmonisasi Sinergitas dan 132.000.000.0 100,0 75.00 932
Perencanaan Harmonisasi 4 lapor 709.595.187,00 2,00 Japoran 55.310.000, 1 lapor 'O lapor 4.600.500,00 0% 3% 0 lapor 3.500.000 0% 3% 1 lapor 10.850.500,00 O%' 8,22% 3 lapor 66.160.50 9; (%
Pembangunan Perencanaan an 00 an an an an an 0,00
Daerah Bidang Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang
Manusia Pembangunan
Manusia
JUMLAH 177.844.90 461.993.800,0 14.395.500,00 8% 7% [ 26.150.000, 8% 11% 51.088.500,00 =090 22,49% [ 228.933.4
0,00 0 0,25 00 % 2,50 00,00
Persentase
Koordinasi terpenuhinya
dokumen/lapora
Perencanaan
. n perencanaan
Bidang
. pembangunan
Perekonomian bidan
dan SDA (Sumber s
Daya Alam) perekonomuan
dan sumber daya
alam (SDA)
Koordinasi
Penyusunan Jumlah Dokumen
Dokumen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan "
Pembangunan Daerah Bidang 5 :10: 1.004.855.607, ~ dokum 149.458.00 2 doku 96.050.000,00 doku 0,00 0% 0% 0 doku 0 0% 0% doku ~ 0,00% 0,00% 0 doku 149.458.0 0;20 174":
Daerah Bidang Infrastruktur e 00 en 0,00 men men men men men 00,00
Perekonomian (RPJPD, RPJIMD
(RPJPD, RPIMD dan RKPD)
dan RKPD)
Asistensi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan Jumiah kegi kegi kegi kegi 100,0 kegi 75,00 10,6
. . egia egia o N egia o egia X " egia X ),
Pembangunan perter_nua_n dan 4 kegia 219.287.250,00 2,00 kegiata 9.738.585,0 1 tan 30.225.000,00 tan 4.500.000,00 0% 15% [ tan 1.050.000 0% 3% tan 13.600.000,00 0% 45,00% 3 tan 23.338.58 % 2%
koordinasi tan n 0 5,00
Perangkat Daerah
Bidang
Perekonomian
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
e Capai Unit
Realisasi Kinerja dan . ap.alan n
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ B N sampai dengan Renja . N . Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi
Penyusunan Jumlah laporan
Dokumen monitoring dan 4 lapor 6.100.000,0 1 lapor 15.180.200,00 lapor 0,00 0% 0% lapor 0 0% 0% 0 lapor 0,00% 18,11% 1 lapor 8.849.000, 25,00 812
s .100.000, .180.200, | b ,00% ,11% .849.000,
Perencanaan evaluasi Bidang - 10891957500 | 1,00 | laporan | o - o - 2.749.000,00 a hos % %
Pembangunan Perekonomian
Perangkat Daerah
Bidang
Perekonomian
Jumlah laporan
Koordinasi fasilitasi dan
Pelaksanaan koordinasi
Sinergitas dan pelaksanaan
Harmonisasi sinergitas dan 213.969.500,0 25,00 20,9
L 4 lapor 66.100.000, 1 lapor ! lapor 6.000.000,00 0% 3% lapor 32.070.000 0% 15% 0 lapor 0,00% 25,85% 1 lapor 121.420.0 , g
Perencanaan harmonisasi an 578.825.520,00 1,00 laporan 00 an 0 an an an 55.320.000,00 an 00,00 % 8%
Pembangunan perencanaan
Daerah Bidang pembangunan
Perekonomian daerah Bidang
Perekonomian
Koordinasi Jumlah dokumen
Penyusunan
perencanaan
Dokumen
Perencanaan pembangunan doku doku doku doku doku 0,00 0,00
daerah Bidang 4 doku dokum 1 89.679.900,00 0,00 0% 0% 0 0% 0% 0 0,00% 0,00% 0 M .
Pembangunan SDA (RPJPD, men 113.704.500,00 - en - men men men men - men - % %
Daerah Bidang SDA RPIMD dan’
(RPJPD, RPIMD RKPD)
dan RKPD)
Asistensi
Penyusunan
Dokumen Jumiah kegi kegi kegi kegi 100,0 kegi 50,00 10,2
N . egla egla egla egla 4 egla 4 2
Perencanaan perterT]uaﬁ dan 4 kegia 42.929.250,00 1,00 kegiata 1.600.000,0 1 tan 5.539.100,00 tan 2.500.000,00 0% 45% tan 300.000 0% 5% 1 tan 2.800.000,00 % 50,55% 2 tan 4.400.000, % 5%
Pembangunan koordinasi tan n o 0o
Perangkat Daerah
Bidang SDA
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Jumlah laporan
Penyusunan monitoring dan , | ’ | | 0,00 539
- apor apor apor apor apor X X
Dokumen evaluasi bidang 4 lapor 64.974.000,00 ~ laporan 2.500.000,0 1 an 14.500.000,00 an 0,00 0% 0% an 1.000.000 0% 7% 0 an 1.000.000,00 0,00% 6,90% 0 an 3.500.000, % %
Perencanaan Sumber Daya an 0 00
Pembangunan Alam
Perangkat Daerah
Bidang SDA
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan Capaian Unit
" T . . - Kinerja dan Perang
Indikator Kinerja Target Renstra Perangkat Realisasi Capaian Kinerja Target Kinerja dan Anggaran Anggaran Renstra Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
N Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ . . sampai dengan Renja . N " Tahun 2024 (Akhir Tahun
o Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
1 2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Jumlah laporan
fasilitasi dan
Koordinasi koordinasi
Pelaksanaan pelaksanaan
7 Sinergitas dan sinergitas dan . | . . | 0.00 363
. . . . apor apor o, apor o, apor o apor X X
2 :armomsaﬂ harmonisasi 4 |:npor 71.935.500,00 laporan (1];.450.000, 1 an 27.900.000,00 n 0,00 0% 0% n 6.250.000 0% 22% 0 n 13.700.000,00 0,00% 49,10% [ (2)50.(1)50.00 % 9%
erencanaan perencanaan g
Pembangunan pembangunan
Daerah Bidang SDA daerah Bidang
Sumber Daya
Alam
247.946.58 493.043.700,0 40.670.000, 25,00 337.115.5 21,88 13,3
JUMLAH 500 0 13.000.000,00 0% 00 89.169.000,00 o 24,44% 85,00 % 3%
Persentase
Koordinasi terpenuhinya
dokumen/lapora
Perencanaan
. n perencanaan
Bidang embangunan
Infrastruktur dan p. 8
Kewilayahan bidang
4 infrastruktur dan
kewilayahan
Koordinasi
Penyusunan Jumlah dokumen
Dokumen perencanaan
7 Perencanaan pembangunan dok doki 165.608.400,0 dok doki dok dok 0,00 13,7
. oku loku .608.400, oku loku o, loku o, loku X ,
3 Pembangunan daerah Bidang 5 men 974.472.590,00 dokum 134.373.60 1 men o men 0,00 0% 0% men 0 0% 0% men R 0,00% 0,00% 0 men 134.373.6 % 9%
Daerah Bidang Infrastruktur en 0,00 00,00
Infrastruktur (RPJPD, RPJMD
(RPJPD, RPIMD dan RKPD)
dan RKPD)
Asistensi
Penyusunan
Dokumen
7 Perencanaan Jumiah 100,0 50,00 32,2
pertemuan dan 4 | kegia kegiata 4.682.315,0 1 kegia 6.049.800,00 kegia 2.974.000,00 0% 49% kegia 2.900.000 0% 48% kegia ot 97,09% 2 kegia 10.556.31 ’ y
4 ::embark]gugan X Koordinasi tan 32.719.050,00 1,00 n o ton tan tan tan 5.874.000,00 0% tan 500 % 6%
erangkat Daeral
Bidang
Infrastruktur
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
N Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ B N sampai dengan Renja . N . Tahun 2024 (Akhir Tahun
o Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
1 2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi
Penyusunan Jumlah laporan
7 Dokumen monitoring dan lapor lapor N lapor " lapor " o lapor 0,00 14,2
5 Perencanaan evaluasi bidang 4 \;:por 48.730.500,00 laporan 3.700.000,0 1 an 11.550.000,00 an 0,00 0% 0% an 0 0% 0% 0 an 1.250.000,00 0,00% 10,82% 0 an 36950.000, % 6%
Pembangunan Infrastruktur
Perangkat Daerah
Bidang
Infrastruktur
Jumlah laporan
Koordinasi Fasilitasi dan
Pelaksanaan Koordinasi
Sinergitas dan Pelaksanaan
7 Harmonisasi Sinergitas dan . o " o 0,00 38,7
6 Perencanaan Harmonisasi 4 Lapor 82.347.750,00 laporan 11.344.900, 1 lapor 75.000.000,00 lapor 6.810.000,00 0% 9% lapor 3.250.000 0% 4% 0 lapor 20.560.000,00 0,00% 27,41% 0 lapor 31.904.90 % 2%
an 00 an an an an an 0,00
Pembangunan Perencanaan
Daerah Bidang Pembangunan
Infrastruktur Daerah Bidang
Infrastruktur
Koordinasi
Penyusunan Jumlah Dokumen
Dokumen Perencanaan
7 Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Daerah Bidang 4 | doku dokum | 72600000 | 2 | doku | 1601491000 doku 000 | 0% 0% doku o | o% 0% 0 | doku 000% | 000% 0 | doku | 7260000, | %00 | 076
7 952.797.300,00 0 - % %
Daerah Bidang Kewilayahan men en 0 men men men men men 00
Kewilayahan (RPJPD, RPJMD
(RPJPD, RPIMD dan RKPD)
dan RKPD
Asistensi
Penyusunan
Dokumen
7 Perencanaan Jumiah kegi kegi: kegi kegi 100,0 kegi: 50,00 28,7
. . egia egia o o, egia o, egia X o egia X )
8 pembangunan perter_nua_n dan 4 kegia 33.235.129,20 1,00 kegiata 4.199.970,0 1 tan 6.411.000,00 tan 2.400.000,00 0% 37% tan 1.450.000 0% 23% 1 tan 5.361.000,00 0% 83,62% 2 tan 9.560.970, % 7%
koordinasi tan n o oo
Perangkat Daerah
Bidang
Kewilayahan
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja - Anggaran Renstra Klnerj.a da!n Perang
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
Sasaran /Sub kegiatan (outc.ome)/ 2024 (Akhir Periode Renstra sampai dengan Renja Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Tahun 2024 (Akhir T.ahun Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
(output) Perangkat Daerah Lalu (n-2) 2021 yang dievaluasi 2022 | " Perangkat Daerah Tahun Perangkat Penan
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12) X100% 15
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi
Penyusunan Jumlah laporan
Es:(eun':::aan g{zmz:'zﬁjgz; a | tapor | 4o oa0 500,00 laporan g.aso.ooo,o 1 'aap;" 11.550.000,00 'a::' 0,00 0% 0% 'aa":' 0 0% 0% 0 'a::’ i 0,00% 0,00% 0 ':np"' (3).0350.000, 0;20 6;:7
Pembangunan kewilayahan o
Perangkat Daerah
Bidang
Kewilayahan
Jumlah laporan
Koordinasi Fasilitasi dan
Pelaksanaan Koordinasi
Sinergitas dan Pelaksanaan
Harmonisasi Sinergitas dan lapor lapor lapor lapor lapor 0,00 19,0
Porencanaan Harmgonisasi 4 ::por 635.432.007,00 Japoran ;3.250.000, 1 :n 47.780.000,00 ;’n 1.250.000,00 0% 3% :n 13.265.000 0% 28% 0 :n 4299500000 | 000% | 89.99% 0 an” (1)(2}10.;45.0 " v
Pembangunan Perencanaan ’
Daerah Bidang Pembangunan
Kewilayahan Daerah Bidang
Kewilayahan
249.160.78 484.098.300,0 20.865.000, 25,00 325.200.7 | 12,50 15,7
JUMLAH 500 o 13.434.000,00 0% 12% 0 0% 13% 0 76.040.000,00 = 38,62% 85,00 % %
JUMLAH 674.952.27 1.439.141.800, 87.685.000, 216.297.500,0 891.249.7 15,0
SELURUHNYA 0,00 00 40.829.500,00 00 ° o 70,00 3%
Persentase
PROGRAM capatan kinria
PENELITIAN DAN 59.
PENGEMBANGAN program 20 % 985.236.900,0 155.990.000,00 % 273.910.00 0 472.120.300,0 4743703
penelitian dan o 0,00 o 00,00
DAERAH
pengembangan
daerah
Persentase
tersedianya
Penelitian dan laporan
Pengembangan penelitian dan
Bidang pengembangan
Penyelenggaraan bidang 0
Pemerintahan dan penyelenggaraan
Pengkajian pemerintahan
Peraturan dan pengkajian
peraturan yang
dihasilkan
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - . —— . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ . . sampai dengan Renja . N " Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Jumlah laporan
Kegi
Fasilitasi, Su?, eg]atan
fasilitasi,
Pelaksanaan dan
. . pelaksanaan dan
Evaluasi Penelitian .
dan evaluasi 122.760.000,0 47,37 27,16 8,18
Pengembangan penelitian dan 81 Lapor 708.753.200,00 13,0 laporan 169.800.00 19 lapor o lapor 13.000.000,00 26% 11% lapor 44.975.000 11% 37% 9 lapor 57.975.000,00 % 47,23% 22 lapor 57.975.00 % %
pengembanmgan an 0 0,00 an an an an an 0,00
Bidang X
bidang
Penyelenggaraan envelengaaraan
Otonomi Daerah peny ‘gg
otonomi daerah
yang dihasilkan
Jumlah
Pengelolaan Data Pemodelan SUB KEGIATAN INI DI TAHUN
Kelitbangan dan Program yang 1,00 | aplikasi | 28013890 | 2022 TIDAK DILAKSANAKAN 0 -
Peraturan dihasilkan/dimut 00
akhirkan
225.813.80 122.760.000,0 44.975.000, 47,37
JUMLAH 0,00 o 13.000.000,00 26% 11% 00 1% 37% 57.975.000,00 o 47,23% 22,00 % :70.:75.00
Persentase
tersedianya
Penelitian dan rany
Pengembangan faporan
. . penelitian dan
Bidang Sosial dan engembangan
Kependudukan p. 8 N 8!
bidang sosial dan
Jumlah laporan
Penelitian dan penelitian dan
Pengembangan pengembangan lapor 122.710.000,0 lapor o . lapor o lapor 29,17 lapor 25,64 593
Bidang Aspek- bidang aspek 78 Lanpor 861.597.500,00 é3,0 laporan 380%422.00 24 an s an 3.750.000,00 13% 3% an 45.125.000 8% 37% an 51.125.000,00 % 41,66% LI 210.325.00 " %
Aspek Sosial sosial yang
dihasilkan
180.422.00 122.710.000,0 45.125.000, 29,17
JUMLAH 0,00 o 3.750.000,00 13% 3% 00 8% 37% 48.875.000,00 B 41,66% 20,00 0 Zlo.;zs.oo
Persentase
Penelitian dan tersedianya
Bidang Ekonomi penelitian dan
dan Pemk Inan per k
bidang ekonomi
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ . . sampai dengan Renja . N " Tahun 2024 (Akhir Tahun
Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 12 13 = (6+12 15
( ) x100%
2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
dan
pembangunan
Tersedianya
Penelitian dan v "
Dokumen Kajian
Pengembangan Bangkitnya Dok 138.603.000,0 Dok Dok Dok Dok 15,00 7,68
" oku 8 X 4 oku oku oku oku 2 |
Kopgrasn, Usaha Koperasi dan 40 | lapor 748.461.543,00 6,00 laporan 105.687.70 1 men o 0 men 23.660.000,00 0% 17% men 33.848.000 0% 24% 0 men 57.508.000,00 0,00% 41,49% 6 men 57.508.00 " %
Kecil dan an 0,00 0,00
Menengah UKM di Era
& Milenial
Tersedianya
Penelitian dan Dokumen Kajian
Pquembar\gan Perkembangan 9.412.000,0
Perindustrian dan Industri dan 9,00 laporan o
Perdagangan Perdagangan di
Kota Pontianak
Tersedianya
Dokumen Kajian
Penelitian dan Penerapan dan
Pengembangan Pemanfaatan Dok 339.564.700,0 Dokt Dok Dokt Doki 25,00 27,0
. . oku .. . 4 oku oku oku oku 2 A
Energi dan Energi 40 | lapor 667.694.243,00 10,0 laporan 68.195.000, 1 men o 0 men 69.470.000,00 0% 20% men 89.060.000 0% 26% 0 men 180.850.000,0 0,00% 53,26% 0 o 180.850.0 " 9%
Sumberdaya Terbarukan an 0 00 0 00,00
Mineral Dalam
Pembangunan di
Kota Pontianak
Tersedianya
Penelitian dan EZrt\L:)r;:guI:\a;;an Doki Dok Dok Dok Dok 22,50 7,31
oku oku oku oku oku ) ,
Penge_mbangan diBidang 40 | lapor 667.694.741,00 9,00 laporan 33.463.000, 1 men 66.455.900,00 0 men 18.930.000,00 0% 28% men 29.895.000 0% 45% men 48.825.000,00 0,00% 73,47% 9 men 48.825.00 % %
Pekerjaan Umum N an 00 0,00
Pekerjaan Umum
di Kota Pontianak
216.757.70 544.623.600,0 152.803.00 287.183.000,0 287.183.0
JUMLAH 0,00 o 112.060.000,00 0% 22% 0 0,00 0% 32% ° 0,00% 56,07% 833 0 00,00
Persentase
Penelitian dan tersedianya
Pengembangan aporan 10 195.143.300,0 16,
Bidang Inovasi dan penelitian dan o % 0 67 % 27.180.000,00 17% 14% % 31.007.000 2% 16% % 58.187.000,00
. pengembangan
Teknologi . . .
bidang inovasi
dan teknologi
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan
Tingkat
s Capaian Unit
Realisasi Kinerja dan . p.
" - N . - Kinerja dan Perang
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja - Anggaran Renstra L
Target Renstra Perangkat Target Kinerja dan Anggaran Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - B N . Perangkat Daerah s/d
N Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
. (outcome)/ . . sampai dengan Renja . . " Tahun 2024 (Akhir Tahun
o Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 1 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
5 6 7 12 13 = (6+12) 14=13/5 15
x100%
1 2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
Penelitian, Jumlah laporan
Pengembangan, penelitian,
8 dan Perekayasaan pengembangan, 102.503.500,0 100,0 Lapor 31,25 9,56
oo 48 | lapor 13,0 182.726.10 2 Lapor . Lapor 21.130.000,00 0% 21% Lapor 23.260.500 50% 23% 2 Lapor it 49,02% 15 50.244.00 , .
8 di Bidang dan - 525.777.12800 | o faporan | o0 i 0 o i i 50.244.000,00 0% an 000 % %
Teknologi dan perekayasaan
Inovasi yang dihasilkan
Jumlah laporan
Diseminasi Jenis, diseminasi jenis,
Prosedur dan prosedur dan
Metode metode
8 Penyelen raan nyelen raan 28 kegia kegiata 15.619.000, 4 Lapor 46.500.000,00 Lapor 1.250.000,00 25% 3% Lapor 5.699.900 50% 12% 3 Lapor 75,00 39,68% 11 Lapor 18.450.10 39,29 331
9 enyelenggaraa penyelenggaraa e 556.580.630,45 | 8,00 8 -619.000, P ->00.000, P -250.000, 4 P 699 g P 18.450.100,00 % ) an 450. % %
Pemerintahan pemerintahan tan n 00 an an an an 0,00
Daerah Yang daerah yang
Bersifat Inovatif bersifat inovatif
yang dihasilkan
T Jumlah laporan
9 Sosialisasi dan iali Pd
Diseminasi Hasil- S?SIa I§a5|, an ) 24 kegia kegiata 5.000.000,0 4 Lapor 46.139.800,00 Lapor 4.800.000,00 25% 10% Lapor 2.046.600 25% 4% 3 Lapor 75,00 20,36% 9 Lapor 9.393.200, 37,50 453
0 ~mind diseminasi hasil- 207.327.590,00 6,00 9.393.200,00 % an % %
Hasil Kelitbangan . . tan n 0 an an an an 00
hasil kelitbangan
203.345.10 195.143.300,0 31.007.000, 83,33 78.087.30 40,0
JUMLAH 0,00 o 27.180.000,00 17% 11% 00 42% 13% 78.087.300,00 % 36,35% 11,67 % 0,00 2%
JUMLAH 826.338.60 985.236.900,0 273.910.00 472.120.300,0 474.370.3 47,9
SELURUHNYA 0,00 0 155.950.000,00 0,00 0 15,50 * 00,00 2%
JUMLAH 4 10.567.507. 12.904.204.82 1.963.054.563,0 2.889.000.7 6.724.071.080 % 16.287.35 52,1
PROGRAM 666,00 9,00 ] 78,00 ,00 7,56 3.916,00 1%
Rata-rata capaian kinerja Program (%)
Rata-rata capaian kinerja Kegiatan (%) 5‘;':3 45,57%
Rata-rata capaian kinerja SubKegiatan (%) 5;83 45,57%
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Realisasi Kinerja Pada Triwulan

Tingkat
Realisasi Kinerja dan .Cap.alan Unit
Indikator Kinerja Realisasi Capaian Kinerja Anggaran Renstra Kinerja dan Perang
4 Target Renstra Perangkat P ) Target Kinerja dan Anggaran g Realisasi kat
. N Program Renstra Perangkat Daerah . - . —— . Perangkat Daerah s/d
N Tujuan/ Program/Kegiatan Daerah pada Tahun 2021- h . Renja Perangkat Daerah Realisasi Capaian Kinerja dan Anggaran Renja . Anggaran Daera
N (outcome)/ B N sampai dengan Renja . N . Tahun 2024 (Akhir Tahun
o Sasaran /Sub kegiatan ) 2024 (Akhir Periode Renstra Tahun berjalan (Tahun n-1) Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 N Renstra h
Kegiatan Perangkat Daerah Tahun . . Pelaksanaan Renja
Perangkat Daerah yang dievaluasi 2022 Perangkat Penan
(output) Lalu (n-2) 2021 n Perangkat Daerah Tahun
2022) Daerah s/d ggung
Tahun 2024 Jawab
(%)
14=13/5
5 6 7 9 12 13 = (6+12) X100% 15
1 2 3 4 % % % % % %
K Rp K K Rp Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp Kiner Angga K Rp K Rp
ja ran ja ran ja ran
" - SANGAT
Predikat kinerja RENDAH

Faktor pendorong keberhasilan kinerja:Faktor pendorong keberhasilan kinerja:
- Capaian kinerja per triwulan sudah di mapping sesuai dengan target triwulanan
- Kerjasama yang baik antar unit kerja dalam mencapai tujuan target kinerja

Faktor penghambat pencapaian kinerja:

-Peningkatan kapasitas aparatur perlu ditingkatkan sesuai dengan tusinya
-Koordinasi antara bidang untuk lebih ditingkatkan
-Belum ada renstra perubahan menyebabkan ketidakkonsistenan satuan antara renstra dengan renjang

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan berikutnya: untuk
keuangan pada program & kegiatan diisi untuk yg sdh dpt terukur, untuk kolom yg belum terisi agar dapat di
dan penghambat dicantumkan, utk kolom 12, 13 dan 14 agar disesuaikan lagi rumusnya seperti arahan, rata2 capaian kinerja memu dahkan pakai rata2 sub kegiatan

paian kinerja & k

TA 2021 (kolom 6), disesuaikan dengan format pada Permendagri 86/2017 Formulir E.81, agar capaian kinerja &

lagi, ada k

antara satuan di renja dengan renstra, agar faktor pendorong

Tindak lanjut yang diperlukan dalam Renja Perangkat Daerah Kabupaten/kota berikutnya :
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BAB Il
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN

3.1. Rencana Kerja

Perubahan rencana kerja BAPPEDA Kota Pontianak disusun dengan
menyesuaikan perubahan pagu anggaran. Efisiensi dan rasionalisasi pagu anggaran
dilakukan pada tahun 2022 sebagai salah satu upaya yang dilakukan dalam rangka
pemulihan dampak pandemi COVID-19. Oleh karena itu BAPPEDA Kota Pontianak
melakukan beberapa penyesuaian dalam target kinerja pada tahun 2022.

Walaupun demikian, BAPPEDA Kota Pontianak tetap melaksanakan kegiatan-
kegiatan yang menjadi prioritas pembangunan seperti kajian pemetaan geospasial
Kota Pontianak, kajian potensi pendapatan parkir, serta kegiatan Satu Data. Kegiatan
yang merupakan core business BAPPEDA Kota Pontianak yaitu terkait perencanaan
dan keselarasan perencanaan, monitoring dan evaluasi capaian kinerja tetap menjadi
prioritas.

Bappeda Kota Pontianak juga melakukan perubahan pada sasaran dan target
sasaran perangkat daerah, sesuai dengan yang dituangkan pada Bab IV pada
perubahan kedua Rencana Strategis (Renstra) Bappeda Kota Pontianak. Adapun
rincian tujuan dan sasaran strategis Bappeda Kota Pontianak dituangkan pada tabel
3.1

3.2. Pendanaan

Sesuai dengan Surat Sekretaris Daerah Kota Pontianak nomor 050/ 394/
Bapp.2/2022 tentang perubahan pagu anggaran Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah (BAPPEDA) Kota Pontianak terdapat pengurangan anggaran sebesar Rp.
2,581,037,739,- yaitu sebesar 20.08% dari Rp. 12,853,004,829,- menjadi Rp.
10,271,967,090.

Perubahan pagu anggaran terjadi pada belanja honorarium tim pelaksana
kegiatan, perjalanan dinas dalam daerah, serta beberapa belanja modal berupa
belanja kajian. Selain itu, BAPPEDA Kota Pontianak juga melakukan efisiensi dan
rasionalisasi belanja terutama pada belanja gaji dan tunjangan ASN yang dilakukan
penghitungan ulang menyesuaikan jumlah ASN terkini dan proyeksi sampai dengan
akhir tahun 2022. Adapun perubahan pagu anggaran pada masing-masing program

tertuang pada gambar 3.1
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Tabel 3.1. Tujuan dan Sasaran Strategis Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kota Pontianak pada Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022

No. Tujuan Sasaran Ind_lkator Kinerja Definisi Operasional Tahun
Tujuan/Sasaran 2022
1 2 3 4 5 6
1. | Meningkatnya Indikator Tujuan 1: Bobot nilai perencanaan kinerja merupakan salah satu komponen 25
perencanaan, Persentase nilai dari penilaian akuntabilitas kinerja instansi pemerintah yang
pengukuran perencanaan kinerja dikeluarkan oleh KEMENPAN-RB
dan capaian
Kinerja Bobot nilai yang dicantumkan tahun-n merupakan hasil evaluasi
pelaksanaan SAKIP tahun n-1 yang dikeluarkan pada tahun n.
Contoh: Realisasi kinerja tahun 2022 adalah hasil evaluasi
KEMENPAN-RB atas pelaksanaan SAKIP Kota Pontianak tahun
2021 yang dikeluarkan tahun 2022.
Meningkatnya Indikator Sasaran 1: Keselarasan kinerja pembangunan diukur dengan membandingkan
kualitas Rata-rata persentase kinerja dan target kinerja pada RENSTRA-PD dengan RENJA-PD 100%
perencanaan konsistensi program
pembangunan Rencana Kerja
daerah Perangkat Daerah Cara Perhitungan:

(Renja-PD) dengan
program Rencana
Stratetgis Perangkat
Daerah (RENSTRA-PD)

Perhitungan dilakukan membandingkan kinerja dan target kinerja
program dan kegiatan yang tertuang di RENSTRA-PD dengan
RENJA-PD. Jika selaras, maka terhitung sebagai Perangkat
Daerah yang memiliki keselarasan kinerja pembangunan

Rumus:

Jumlah OPD yang selaras antara RENSTRA-PD

0,
dengan RENJA-PD X 100%
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Indikator Kinerja

Tahun

No. Tujuan Sasaran . Definisi Operasional
Tujuan/Sasaran 2022
Jumlah seluruh OPD di lingkungan Pemkot Pontianak
Indikator Sasaran 2: Keselarasan kinerja pembangunan diukur dengan
Persentase konsistensi membandingkan kinerja dan target kinerja program 100%
program RPJMD ke pada RPIJMD dengan RKPD
dalam RKPD. Jumlah OPD yang selaras antara RPJMD dengan
_RKPD , x 100%
Jumlah seluruh OPD di lingkungan Pemkot Pontianak
Indikator Tujuan 2: Bobot nilai pengukuran dan capaian kinerja merupakan komponen 36.97
Persentase nilai dari penilaian akuntabilitas kinerja instansi pemerintah yang
pengukuran dan capaian dikeluarkan oleh KEMENPAN-RB
kinerja
Bobot nilai yang dicantumkan tahun-n merupakan hasil evaluasi
pelaksanaan SAKIP tahun n-1 yang dikeluarkan pada tahun n.
Cara Perhitungan:
Nilai komponen pengukuran kinerja + Nilai komponen capaian
kinerja
Meningkatnya Indikator Sasaran 3: Terdapat 28 sasaran dalam RPJMD dengan 39 indikator kinerja 92%

kualitas
pengukuran dan
capaian kinerja
pembangunan
daerah

Persentase capaian
indikator sasaran pada
RPJMD dengan kategori
"Sangat Tinggi".

sasaran
Kategori "Sangat Tinggi" mengacu pada kriteria penilaian capaian
kinerja pada Permendagri Nomor 86 Tahun 2017, yaitu capaian
kinerja lebih dari 90%.

Cara Perhitungan:

Jumlah indikator sasaran RPJMD dengan kategori

e 100%
"Sangat Tinggi" X °
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Indikator Kinerja

Tahun

No. Tujuan Sasaran . Definisi Operasional
Tujuan/Sasaran 2022
Jumlah seluruh indikator kinerja sasaran RPJMD
3. Meningkatnya | Indikator Sasaran 4: Hasil litbang yang dimaksud adalah kajian yang dituangkan dalam
penerapan hasil | Persentase hasil litbang bentuk dokumen/telaahan staf/ rekomendasi. Yang dimanfaatkan
dalam rumusan kebijakan adalah dengan membandingkan kajian 75%

litbang

yang dimanfaatkan
dalam rumusan
kebijakan.

dalam bentuk dokumen/telaahan staf/rekomendasi yang telah
ditindaklanjut dalam bentuk kebijakan atau direncanakan untuk
ditindaklanjut dengan jumlah seluruh kajian yang dihasilkan

Cara Perhitungan:
Jumlah kajian litbang yang dimanfaatkan dalam
rumusan kebijakan

Jumlah keseluruhan kajian litbang

x 100%
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Rp675,834,300

Program Penelitian dan Pengembangan Daerah

- Rp985,236,900
Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Rpbo5:164.400
Pembangunan Daerah - Rp1,439,141.800
Program Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi SpERIo Rl
Pembangunan Daerah - Rp1,408,263,000
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah G TIRIIRIE

Kabupaten/Kota Rp9,021,363,039

Pagu Anggaran Perubahan m Pagu Anggaran Murni

Gambar 3.1. Perubahan Pagu Anggaran Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah Kota Pontianak Tahun 2022

Rincian perubahan pagu anggaran BAPPEDA Kota Pontianak tertuang pada tabel 3.2.
berikut.
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TABEL 3.2

Rincian Perubahan Pagu Anggaran BAPPEDA Kota Pontianak

Urusan/ Bidang Target Realisasi Pcfak‘faa" Capaian Ki nerja dan Kerang ka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
Urusan/ Program/ Akhir Capaian Taa"(:‘:[" Penanggung
Kegiatan/ Sub Kegiatan ;ir.ll[l:/?s Tarﬁﬁpz%zo N RKPD Jawab
ahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Keaiatan o Target 2022 Pagu Indikatif Kelompok
Kegiatan — i
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 piﬁiggzz Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
UNSUR PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN
01 PERENCANAAN 11.861.994.589 11.867.767.929 9.596.132.790 37.283.833.372
PROGRAM
PENUNJANG
URUSAN
01 01 PEMERINTAH 8.630.603.884 9.020.363.039 7.691.316.175 9.755.699.694
AN DAERAH
KABUPATEN/
KOTA
Perencanaan,
Penganggaran
, dan Evaluasi
01 01 2,01 Kinerja 122.548.800 124.861.105 106.910.990 162.673.500
Perangkat
Daerah
Penyusunan Jumlah A ey PERENCANAAN
ontianak, a Kualitas
Dokumen dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Perencanaan perencanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perangkat perangkat n Semua penda n Daerah
patan 14
01 01 2,01 01 Daerah daerah yang 14 dokumen | 14 dokumen 42.551.400 44.801.170 38.602.985 | Kelurahan Bagi Hasil Jokumen 55,000,000
disusun
Koordinasi dan | Jumlah sub A Meningkatny B NCANAAN
. ontlanak, a Kualitas
Penyusunan kegiatan pada Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen RKA- | dokumen Kecamata Pemerintaha DAERAH
SKPD RKA SKPD 78 sub n Semua Penda n Daerah
patan 78 sub
01 01 2,01 02 yang disusun kegiatan 7.228.100 14.456.500 11.106.500 Kelurahan |Bagi Hasil kegiatan 11.000.000
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iy Target Soaisast Pé;ﬁ!i"%" Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD ;K’E‘E, Jawabgg 9
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Kode |ndKi|;31i(;aF;r/oSg|:gm/ Target 2022 Pagu Indikatif Sumber Dana Prioritas Kelompok
N Sasaran
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Koordinasi dan | Jumlah sub gota_ . Mﬁninlgkﬂmy Eég‘E\NCANAAN
Penyusunan kegiatan yang semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen berubah pada Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perubahan dokumen 45 sub osub n Semua Penda n Daerah
patan 0 sub
o | oL | 201 1 03 | RKA- SKPD Perubahan kegiatan kegiatan 71228100 0 0 | Kelurahan | pagi Hasil Kegiatan 8.250.000
RKA SKPD
yang disusun
Koordinasi dan | Jumlah sub A Mﬁ"i"rgtkamy B NCANAAN
B ontlanak, a Kualitas
Penyusunan kegiatan pada Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
DPA- SKPD dokumen Kecamata Pemerintaha DAERAH
DPA SKPD n Semua n Daerah
01 01 201 | 04 yang disusun Zggsi;:’an g;;&n 7.228.100 14.518.500 5023800 | Kelurahan F’B?g(:ﬂ):;ﬁn ggsi:; n 11.000.000
Koordinasi dan | Jumlah sub gOtﬁ:_ . Mﬁninlglkamy EEEENCANAAN
Penyusunan kegiatan yang Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Perubahan berubah pada Kecamata Pemerintaha DAERAH
DPA- SKPD dokumen 45 sub 0'sub n Semua Penda n Daerah
patan 0 sub
o1 | o1 201 | 05 Perubahan Kegatan kegiatan 7.228.100 0 0 | Kelurahan | oo kegiatan 8.250.000
DPA SKPD
yang disusun
Koordinasi dan | Jumlah gofi " Mininlgtkamy
ontlanak, a Kualitas
Penyusunan Iapor_an Semua Tata Kelola
Laporan capalan Kecamata Pemerintaha
Capaian kinerja dan n Semua n Daerah
. . S Kelurahan
Kinerja dan ikhtisar
Ikhtisar realisasi
Realisasi kinerja SKPD BADAN
Kinerja SKPD yang disusun 3dokumen | 3 dokumen Pendapatan 3 PERENCANAAN
01 01 2,01 06 Jumlah 4 laporan 4 laporan 27.820.000 27.820.035 27.769.105 |Bagi Hasil g?:l:?rzg 38.373.500 PEMBANGUNAN
DAERAH
laporan
capaian
kinerja dan
ikhtisar
realisasi
kinerja SKPD
yang disusun
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AN Target Sealisas e Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 gerangkat Dasrah
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD EK’EE,‘ J enarl';ggung
RPIMD Tahun 2020 | Tahun 2021 awa
Indikator Program/ i H S ber D Priorit
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif umber Dana rioritas KSeIompok
Kegiatan _ _ asaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Jumlah Kota Meningkatny BADAN
laporan Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
. p . Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Evaluasi evaluasi Kecamata Pemerintaha DAERAH
Kinerja kinerja n Semua Pendapatan n Daerah
01 01 2,01 07 Perangkat perangkat 8 laporan 8 laporan 23.265.000 23.264.900 24.408.600 Kelurahan |Bagi Hasil 8 laporan 30.800.000
Daerah daerah
Administrasi
K ngan
01 01 2,02 Pg:’:n ggkacl':lt 6.684.180.000 7.143.143.452 6.406.075.812 7.000.360.852
Daerah
Kota PENDAPATA Meningkatny BADAN
Pontianak, N ASLI a Kualitas PERENCANAAN
Semua DAERAH Tata Kelola PEMBANGUNAN
Kecamata (PAD) Pemerintaha DAERAH
Penyediaan ‘;2?3';3 i\;v:rlftu n Semua Dana Transfe n Daerah
i Kelurahan Umum-Dana
01 01 2,02 01 Gajl_ dan aji dan 12 bulan 12 bulan 5.974.790.000 6.384.691.487 5.613.037.627 Alokasi Umum 12 bulan 6.321.000.000
Tunjangan gay!
ASN tunjangan
ASN
Penyediaan Jangka waktu goti . Minif}gtkatny gégémCANAAN
. . . ontianak, a Kualitas
Administrasi penyediaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Pelaksanaan administrasi Kecamata Pemerintaha DAERAH
o1 | o1 202 | 02 Tugas ASN pelaksanaan 12 bulan 12 bulan 5.000.000 13.843.640 13.843.640 Ejﬁr"a]ﬁzn Pendapatan n pacran 12 bulan 5.714.235
' tugas ASN ,Bagi Hasil St
Pelaksanaan Jangka waktu got?:_ . Mﬁninlgkamy gégémCANAAN
ontianak, a Kualitas
Penatausahaan | penatausahaa Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
dan n dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Pengujian/Verifi | pengujian/veri n Semua Pendapat n Daerah
01 01 202 | 03 . LS 12 bul 12 bul 619.440.000 688. 706.102. japatan 896.
Kasi Keuangan fikasi ulan ulan 656.688.300 06.102.300 Kelurahan |Bagi Hasil 12 bulan 527.896.617
SKPD keuangan
SKPD
Koordinasi dan | Jangka waktu goti " Mﬁnir}gtkatny gégémCANAAN
ontianak, a Kualitas
Pelaksanaan Pelaksanaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Akuntansi Akuntansi Kecamata Pemerintaha DAERAH
SKPD SKPD n Semua Pendapatan n Daerah
01 01 2,02 04 12 bulan 12 bulan 19.950.000 27.920.025 28.583.345 | Kelurahan Bagi Hasil 12 bulan 33.000.000
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uUrusar/]/PBidang , ';akrg_el CRea\i_sasi %:;!:n Capaian Kl nerja dan Kerang ka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
rusan, rogram, ir apalan
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD E,{E‘E,‘ ?zvr\]/zgggung
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSeIompok
Kegiatan _ _ asaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Koordinasi dan | Jumlah gota_ . Mﬁninlgkatny gég%E\ECANAAN
ontianak, a Kualitas
Penyusunan laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Laporan keuangan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Keuangan akhir tahun n Semua Pendapatan n Daerah
01 01 2,02 05 Akhir Tahun SKPD 12 laporan 0 laporan 5.000.000 0 0 Kelurahan Bagi Hasil 0 laporan 33.000.000
SKPD
Pengelolaan Jumlah bahan gOté:, . F’Be”qa'_l')at?lm Mﬁ"inl_gtkamy gégémCANAAN
. ontlanak, ,pagl Hasl a Kualitas
dan Penyiapan | tanggapan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Bahan pemeriksaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Tanggapan yang dikelola E?emﬁa n Daerah
H far eluranan
01 01 2,02 06 Pemenksaan gSrqudalﬁlapkan 6 bahan 6 bahan 30.000.000 30.000.000 18.009.900 6 bahan 38.500.000
laporan
keuangan
akhir tahun
SKPD
Koordinasi dan Jumlah Eoti " Mininlgtkatny gégémCANAAN
ontlanak, a Kualitas
Penyusunan laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Laporan keuangan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Keuangan bulanan/ n Semua Pendal n Daerah
patan 18
. . 18 1. 18 1. 15.000.000 30.000.000 26.499.000 N N . A
01 01 2,02 07 Bulanan/Triwul triwulan/ aporan aporan Kelurahan Bagi Hasil laporan 24.750.000
anan semesteran
/Semesteran SKPD
SKPD
Penyusunan | Jumiah Pontianak AKualoe PERENCANAAN
ontianak, a Kualitas
Pelaporan dan | laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Analisis prognosis Kecamata Pemerintaha DAERAH
Prognosis realisasi n Semua Penda n Daerah
patan
. . 121 0l 15.000.000 0 0 N N . A
01 01 2,02 08 Realisasi anggaran aporan aporan Kelurahan Bagi Hasil 0 laporan 16.500.000
Anggaran yang disusun
01 01 2,03 Administrasi 30.000.000 9.213.815 9.213.815 34.285.409
Barang Milik
Daerah pada
Perangkat
Daerah
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iy Target Coasast | Capian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 | Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD E,{E‘E,‘ \I;’;?vr\l/zrl;ggung
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSe;:ranrpa?‘k
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Penyusunan Jumlah gota_ . Mﬁninlgkﬂmy Eég‘E\NCANAAN
ontianak, a Kualitas
Perencanaan dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Kebutuhan kebutuhan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Barang Milik barang milik n Semua Penda n Daerah
patan 0
01 01 2,03 01 Daerah SKPD daerah SKPD 1 dokumen 0 dokumen 2.000.000 0 0 Kelurahan |Bagi Hasil dokumen 2.285.694
yang disusun
Pengamanan | Jumiah Pontianak AKuaae PERENCANAAN
- - ontianak, a Kualitas
Barang Milik barang milik Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Daerah SKPD daerah SKPD Kecamata Pemerintaha DAERAH
yang di ) ! n Semua Pendapatan n Daerah )
01 01 2,03 02 asuransikan 100 unit 0 unit 6.000.000 0 0 | Kelurahan \Bagi Hasil 0 unit 6.857.081
Koordinasi dan | Jumlah Kot Mﬁninlglkamy BN CANAAN
o . . ontlanak, a Kualitas
Penilaian koordinasi Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Barang Milik dan penilaian Kecamata Pemerintaha DAERAH
Daerah SKPD barang milik ! ! n Slemﬁa Pendapatan n Daerah al
01 01 2,03 03 daerah pada 4 kali 0 kali 2.000.000 0 0 Kelurahan |Bagi Hasil 0 kali 2.285.695
SKPD
Pembinaan, Jumiah Emi k Minir}gtkamy gégémCANAAN
. ontlanak, a Kualitas
Pengawasan, pembinaan, Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
dan pengawasan, Kecamata Pemerintaha DAERAH
Pengendalian dan n Semua Penday n Daerah
] ’ patan .
s B 12 kali 0 kal 4.000.000 0 0 N N . R
01 01 2,03 04 Barang Milik pengendahan ali ali Kelurahan |Bagi Hasil 0 kali 4.571.388
Daerah pada barang milik
SKPD daerah pada
SKPD
Rekonsiliasi Jumlah R ek Meningkainy PERENCANAAN
A . ontianak, a Kualitas
dan rekonsiliasi Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Penyusunan dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Laporan penyusunan n Semua Penday n Daerah
. . patan B
1 1 2 e 4 Kkall 0 kali 6.000.000 0 0 N N kal .857.081
0 0 ,03 05 Barang Milik Iaporan ali ali Kelurahan Bagi Hasil 0 kali 6.857.08
Daerah pada barang milik
SKPD daerah pada
SKPD
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Penangggung
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSeIompok
Kegiatan _ _ asaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Penatausahaan | Jangka waktu gota_ . Mﬁninl_gkatny gég%E\ECANAAN
Barang Milik penatausahaa sgnml:f; o ‘al'at:ilgllcfla PEMBANGUNAN
Daerah pada n barang milik Kecamata Pemerintaha DAERAH
SKPD daerah pada n Semua Pendapatan n Daerah
01 01 2,03 06 SKPD 12 bulan 12 bulan 5.000.000 9.213.815 9.213.815 Kelurahan Bagi Hasil 12 bulan 5.714.235
Pemanfaatan Jumlah kali gOté:, . Mﬁ"inl_gtkamy gégémCANAAN
Barang Milik barang milik semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Daerah SKPD daerah yang Kecamata Pemerintaha DAERAH
dimanfaatkan n Semua n Daerah
o1 | o1 203 | o7 12 kali 0 kali 5.000.000 0 0 | Kelurahan | Dendapatan 0 kali 5.714.235
,Bagi Hasil
Administrasi
01 01 2,05 Kepegawalan 137.970.000 157.530.575 50.050.000 157.678.586
Perangkat
Daerah
Peningkatan Jumlah gOtf} . Mi"inlgtkatny gégémCANAAN
Sarana dan sarana dan semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Prasarana prasarana Kecamata Pemerintaha DAERAH
Disiplin disiplin n Semua Pendapat n Daerah
1 1 2 1 . . 10 unit 3 unit 4.080.000 9.000.000 10.000.000 | Kelurah japatan i 4.662.81
0 0 ,05 0 Pegawa| pegawai yang uni uni elurahan \Bagi Hasil 3 unit 662.815
ditingkatkan
Pengadaan | Jumiah Somien | ouonsn Komanak ONon PERENCANAAN
B B B B ntianak, a alitas
Pakaian Dinas | pakaian dinas Semua Tata Kelola ASN. PEMBANGUNAN
Beserta Atribut beserta Kecamata Pemerintaha DAERAH
Kelengkapanny | perlengkapan fllsl’emﬁa n Daerah
eluranan
01 | o1 205 |02 | @ nya 28.800.000 66.890.000 3.030.000 Pendapatan 32.913.991
Jumlah ,Bagi Hasil
pakaian dinas
beserta
perlengkapan
nya
Pendataan dan | Jumlah data got?:_ . Mﬁnif}_glkamy gégémCANAAN
Pengolahan administrasi semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Administrasi kepegawaian Kecamata Pemerintaha DAERAH
Kepegawaian ang dikelola n Semua n Daerah
01 | o1 205 | 03 peg yang 12 bulan 0 bulan 6.000.000 0 0 | Kelurahan Féz‘gﬁ’:éﬁ” 0 bulan 6.857.081
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Penangggung
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif Kelompok
Kegiatan _ _ Sasaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Koordinasi dan | Jangka waktu gota_ . Mﬁninlgkatny gég%E\ECANAAN
Pelaksanaan sistem sgnml:f; o ‘al'at:ilgllcfla PEMBANGUNAN
Sistem informasi Kecamata Pemerintaha DAERAH
Informasi kepegawaian n Semua Penda n Daerah
patan
01 01 2,05 04 . . 12 bul 0 bul 6.000.000 0 0 " . 0 bul 6.857.081
Kepegawaian yang dikelola ulan vlan Kelurahan | gagi Hasil ulan
Monitoring, Jumiah gma} k Mﬁninrgtkamy gégémCANAAN
Evaluasi, dan monitoring, semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Penilaian evaluasi, dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Kinerja penilaian n Semua Penda n Daerah
. " c ] ’ patan .
01 01 2,05 05 Pegawal klnerja 12 Kali 0 kali 6.000.000 0 0 Kelurahan \Bagi Hasil 0 kali 6.857.081
pegawai
Pendidikan dan Pontianak kel PERENCANAAN
. ntianak, a alitas
Pelatihan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Pegawai Jumlah ASN Kecamata Pemerintaha DAERAH
Berdasarkan n Semua n Daerah
01 01 2,05 | 09 yang 4ASN 4ASN 29.090.000 51.200.000 37.020000 | Kelurahan | Fendapatan 4 ASN 33.245.417
Tugas dan mengikuti ,Bagi Hasil
Fungsi diklat formal
Sosialisasi Pontianak Akualia PERENCANAAN
Peraturan semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Perundang- Jumlah Kecamata Pemerintaha DAERAH
Undangan iali i n Semua n Daerah
01 o1 2,05 | 10 9 sosialisasi 6 kali 0 kali 30.000.000 30.440.575 o | Kelurahan | Pendapatan 0 kali 34.285.407
peraturan ,Bagi Hasil
perundangan
Bimbingan Kota Meningkatny BADAN
. Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Teknis ) Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Implementasi Jumlah ASN Kecamata Pemerintaha DAERAH
Peraturan yang n Semua Penda n Daerah
patan
1 1 2 11 . . 4 ASN 0 ASN 28.000.000 0 0 N N ASN 1. 71
0 0 ,05 Perundang— menglkutl Kelurahan Bagi Hasil 0AS 31.999.713
Undangan bimtek
Administrasi
01 01 2,06 Umum 649.353.637 603.367.700 588.513.583 1.374.096.433
Perangkat
Daerah
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Penangggung
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Kode '”dé‘;g‘i‘;[;’/‘)s‘{:g"" Target 2022 Pagu Indikatif Sumber Dana Prioritas
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Penyediaan Jangka waktu gota_ . Mﬁninlgkatny g/ég%E\NCANAAN
Komponen penyediaan sgnml?; o ?at:ell(lé?sla PEMBANGUNAN
Instalasi komponen Kecamata Pemerintaha DAERAH
01 | o1 2,06 | 01 Listrik/Peneran | instalasi bul bul Retoraa Pendapatan n bacrah 12 bul 60.000.000
A gan Bangunan |IStI’Ik/ 12 bulan 12 bulan 30.000.000 29.950.200 29.950.200 Kelurahan ,Bagi Hasil ulan . .
Kantor penerangan
bangunan
kantor
Penyediaan Jumlah unit goté:, . Mﬁ"inl_gtkamy gégémCANAAN
Peralatan dan peralatan dan semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Perlengkapan perlengkapan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Kantor kantor yang n Semua Penda n Daerah
c ! patan
01 01 2,06 02 disediakan 1 paket 4 paket 50.000.000 53.488.755 37.062.392 Kelurahan \Bagi Hasil 4 paket 100.000.000
Kota Meningkatny
Pontianak, a Kualitas
Semua Tata Kelola
Kecamata Pemerintaha
n Semua n Daerah
K K Kelurahan Meningkatny
. Jangka waktu a Kualitas
Penyed'aan engediaan Tata Kelola BADAN
01 01 2,06 04 | Bahan Logistik peny L 12 bulan 12 bulan 72.934.637 179.512.250 217.312.496 Fl;enqe'l_;')at?n Pemerintaha 12 bulan 215.672.354 ggsiﬁﬁgﬁm’\‘r\l
bahan logistik ,Bagi Hasi
Kantor Kantor n Daerah DAERAH
Penyediaan Jangka waktu §0t6:_ " Mﬁninlglkatny g/égémCANAAN
Barang penyediaan semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Cetakan dan barang Kecamata Pemerintaha DAERAH
Penggandaan cetakan dan n Semua Pendapatan n Daerah
01 01 2,06 05 penggandaan 12 bulan 12 bulan 61.000.000 61.000.000 61.000.000 Kelurahan |Bagi Hasil 12 bulan 150.000.000
Penyediaan Jangka waktu got’o:, . Mﬁninlgtkatny gégémCANAAN
Bahan Bacaan | penyediaan semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
dan Peraturan bahan bacaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
o1 | o1 2,06 | 06 Perundang- dan peraturan 12 bul 12 bul 13.000.000 18.000.000 18.000.000 Eslemﬁa Pendapatan n pacran 12 bul 14.857.010
' undangan perundang- van vian 0001 000 000 eranan | gagi Hasil ulan 857
undangan
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iy Target Coasast | Capian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 | Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD E,{E‘E,‘ ?zvr\]/zgggung
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSe;:ranrpa?‘k
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Kota Meningkatny BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
L . Kecamata Pemerintaha DAERAH
Fasilitasi Jumlah tamu n Semua N Daerah
o1 |01 | 206 |08 | Kunjungan yang 12kal 0 kal 48.000.000 0 0 | Kelurahan F;i”gdi"’l‘j’:stﬁ‘” 0 kali 129.544.136
Tamu difasilitasi
Penyelenggara | Jangka waktu Kota Meningkatny BADAN
an Rapat rapat Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
pat pat Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Koordinasi dan | koordinasi Kecamata Pemerintaha DAERAH
Konsultasi dan n Semua Pendal n Daerah
patan
01 01 2,06 09 SKPD konsultasi 12 bulan 12 bulan 251.774.000 150.283.000 83.495.000 | Kelurahan ‘Bagi Hasil 12 bulan 536.353.981
g
SKPD yang
diselenggarak
an
Penatausahaan Ponianak kel PERENCANAAN
. . . ontlanak, a Kualitas
AI’SIp Dinamis . Semua Sumber Daya PEMBANGUNAN
pada SKPD Jumlah arsip Kecamata Manusia DAERAH
i H n Semua
01 01 2,06 10 d!namls yang 12 bulan 12 bulan 3.000.000 3.000.000 3.000.000 Kelurahan Pend_apatan 12 bulan 3.428.541
ditatausahaka ,Bagi Hasil
n
Dukungan Jangka waktu Eoti " Mininlgtkatny gégémCANAAN
ontlanak, a Kualitas
Pelaksanaan dukungan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Sistem pelaksanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
01 | o1 206 | 11 Pemen-ntahan SIStem- 12 bulan 12 bulan 119.645.000 108.133.495 138.693.495 EeSIS:'EE:n Pendapatan n baerah 12 bulan 164.240.411
’ Berbasis Pemerintahan ,Bagi Hasil
Elektronik pada | Berbasis
SKPD Elektronik
pada SKPD
Pengadaan
Barang Milik
Daerah
01 01 2,07 Penunj ang 517.000.000 320.181.200 21.981.200 17.142.704
Urusan
Pemerintah
Daerah
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
Urusan) Program! Jolis Coptian Capaan Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Penangggung
Kegiatan/ Sub Kegiatan ;;r;c’:/?g Tarzﬁpz%zo . ngu Jawab
ahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSeIompok
Kegiatan _ _ asaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Pengadaan Jumlah unit gota_ . Mﬁninlgkatny g/ég%E\NCANAAN
ontianak, a Kualitas
Kendaraan pengadaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dinas kendaraan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Operasional dinas n Semua Penda n Daerah
: : patan .
01 01 2,07 02 - 1 it 0 it 502.000.000 305.200.000 0 . . 0 t 0
atau Lapangan | operasional ot o Kelurahan | gagi Hasil uni
atau lapangan
Pengadaan Jumlah unit goté:, . Mﬁni"rgtkamy gégémCANAAN
ontlanak, a Kualitas
Peralatan dan pengadaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Mesin Lainnya peralatan dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
mesin lainnya n Semua n Daerah
01 01 2,07 06 Y 12 unit 12 unit 15.000.000 14.981.200 21.981.200 | Kelurahan F’B?g(:ﬂ):;ﬁn 12 unit 17.142.704
01 01 2,08 Penyediaan 344.511.447 507.174.144 370.061.775 543.723.843
Jasa
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Jangka wakty Pontiank AKuaitse PERENCANAAN
B ontlanak, a Kualitas
penyediaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Penvediaan jasa surat Kecamata Pemerintaha DAERAH
y menyurat n Semua Pendapatan n Daerah
01 01 2,08 01 | Jasa Surat 12 bulan 12 bulan 29.260.000 29.170.000 19.670.000 | Kelurahan Bagi Hasil 12 bulan 33.439.701
Menyurat '
Penyediaan Jangka waktu gmf:_ . Mﬁninl_gtkamy gégém(:ANAAN
. ontianak, a Kualitas
Jasa penyediaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Komunikasi, jasa layanan Kecamata Pemerintaha DAERAH
01 |01 2,08 | 02 Sumber Daya internet, 12 bul 12 bul 150.748.482 213.272.814 188.716.604 Eslemﬁa Pendapatan nDaerah 12 bul 322.282.437
. Air dan Listrik telepon, air dlan uan 148 21 e euranan - Bagi Hasil wan oo
dan listrik
Penyediaan Jangka waktu got?_ " Mﬁninlglkatny EQE/E\NCANAAN
B ontilanak, a Kualitas
Jasa Peralatan | penyediaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
dan jasa peralatan Kecamata Pemerintaha DAERAH
01 | o1 208 | 03 Perlengkapan dan 2 bul 2 bul 8.202.96 60.107.800 o Qslemﬁa Pendapatan n paeran 12 bul 89.374.017
1. 1. 78. .965 160.107. 57.051.551 N . . .
! Kantor perlengkapan uian ulan eurahan | Bagi Hasil wan
kantor
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Copen Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD
RPJIMD Tahun 2020 | Tahun 2021 Jawab
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Penyediaan Jangka waktu gota_ . Mﬁninlgkatny g/ég%E\NCANAAN
H ontianak, a Kualitas
Jasa penyediaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Pelayanan jasa Kecamata Pemerintaha DAERAH
01 01 2,08 04 Umum Kantor pelayanan 12 bulan 12 bulan 86.300.000 104.623.530 104.623.530 rlleslﬁgltqﬁn Pendapatan n pacrah 12 bulan 98.627.688
' umum kantor s oo e ,Bagi Hasil Dl
Pemeliharaan
Barang Milik
Daerah
o1 | o1 | 209 Penunjang 145.040.000 154.891.048 138.509.000 465.738.367
Urusan
Pemerintahan
Daerah
Penyediaan Jumlah gotf} . Mﬁninlgtkatny gégémCANAAN
ontlanak, a Kualitas
Jasa kendaraan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Pemeliharaan, Perorangan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Biaya Dinas atau E?emﬁa n Daerah
Pemeliharaan Kendaraan elurahan
01 o1 209 | o1 | dan Pajak Dinas jabatan 5 unit 5 unit 45.040.000 45.420.000 50.420.000 F’B?g??_"):stﬁ” 5 unit 51.473.825
Kendaraan yang '
Perorangan dipelihara
Dinas atau
Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah got?_ ‘
ontianak,
QEdung’ Semua
halaman dan Kecamata
taman yang 2 Sl»emﬁa
dipelihara eluranan
jumlah unit
peralatan dan
mesin lainnya
. an Meningkatn
Pemeliharaan éi b eg}ih ara Pendapat akuatas 3 unit EEEENCANAAN
3 unit 3 unit endapatan uni
01 01 2,09 06 Pera.latar? dan Jumlah 50 unit 50 unit 50.000.000 50.116.000 35.116.000 Bagi Hasil Tata Klelola 50 unit 96.059.886 PEMBANGUNAN
Mesin Lainnya gedung E%";i’r';‘;aha DAERAH
halaman dan
taman yang
dipelihara
jumlah unit

peralatan dan
mesin lainnya
yang
dipelihara
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Pemeliharaan/ Jumlah gota_ . Mﬁninlgkatny g/ég%E\NCANAAN
AP H ontianak, a Kualitas
Reha bilitasi gedung Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Gedung Kantor | kantor dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
dan Bangunan bangunan n Semua Pendal n Daerah
: : patan .
01 01 2,09 09 . - 1 1 50.000.000 59.355.048 52.973.000 . . 1 t 318.204.656
Lalnnya Ialnnya yang unit unit Kelurahan |Bagi Hasil uni
dipelihara/
direhabilitasi
PROGRAM
PERENCANA
AN,
PENGENDALI
01 02 1.717.057.715 1.408.263.090 1.049.662.215 2.261.073.640
AN DAN
EVALUASI
PEMBANGUN
AN DAERAH
Penyusunan
01 02 2,01 (F;Z':]encanaan 807.138.100 731.137.625 591.137.625 787.006.605
Pendanaan
Analisis Kondisi | Jumlah gm?:_ . Mﬁninl_gtkamy gégé“CANAAN
ontianak, a Kualitas
Daerah, laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Permasalahan, analisis Kecamata Pemerintaha DAERAH
dan Isu kondisi Esfemﬁa n Daerah
. eluranan
o1 | 02 201 | o1 Strategis daerah, 3 laporan 3 laporan 63.712.000 63.711.970 18.450.000 Pendapatan 3 laporan 15.994.000
Pembangunan permasalahan Bagi Hasil
Daerah danisu
strategis
pembanguna
n daerah
Roordinasi | Jumiah - e
A A ontianak, a Kualitas
Penelaahan koordinasi Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen penelaahan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan dokumen Eslemﬁa n Daerah
Pembangunan | perencanaan eurahan
01 | 02 201 | 02 | Daerah dengan | pembanguna 3kali 1 kal 16.342.000 16.341.780 6.207.790 "E;e;gﬁ’;‘;ﬁ” 1 Kali 14.218.000
Dokumen n daerah
Kebijakan dengan
Lainnya dokumen
kebijakan
lainnya
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSeIompok
Kegiatan asaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Kota Meningkatny BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Pelaksanaan Jumlah Kecamata Pemerintaha DAERAH
n Semua n Daerah
01 02 2,01 03 Konsultasi Eg:]askusl?ans?an 1 kali 1 kali 19.974.000 19.975.075 13.400.400 Kelurahan Fé?gdi?_"):stﬁn 1 kali 39.504.000
Publik . '
publik
Koordinasi Jumlah gOté:, . Mﬁ"inl_gtkamy gégémCANAAN
ontianak, a Kualitas
Pelaksanaan pelaksanaan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Forum Gabungan Kecamata Pemerintaha DAERAH
01 02 2,01 04 SKPD/Lintas Forum 1 kali 1 kali 265.181.000 233.680.700 195.732.900 ESEEE:n Penqapatan n pacran 1 kali 244.681.000
' SKPD Perangkat ,Bagi Hasil
Daerah
Pelaksanaan Kota Meningkatny BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Musrenbang Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Kabupaten/Kot | Jumlah Kecamata Pemerintaha DAERAH
a n Semua n Daerah
01 02 2,01 05 hpﬂ‘ijS:(eS:Saar?gn 1 kali 1 kali 117.720.000 112.112.700 95.457.700 Kelurahan F’B?g?ﬁ):s[ﬁn 1 kali 135.710.000
Kota
Penyiapan Terlaksanany Kota Meningkatny BADAN
Bahan a Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
N ) Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Koordinasi pengamanan Kecamata Pemerintaha DAERAH
o1 | 02 201 | 06 Musrenbang data dan 6 bah 1 bah 38.850.000 38.849.750 22.823.185 Eslemﬁa Pendapatan n paeran 1 bah 8.440.000
K Kecamatan informasi ahan ahan X . R . . . elurahan ,Bagi Hasil ahan . .
pembanguna
n daerah
Koordinasi Jumlah gota_ . Mﬁninlgkamy gégémCANAAN
ontianak, a Kualitas
Penyusunan dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
dan Penetapan perencanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Dokumen pembanguna Esfemﬁa n Daerah
Perencanaan n daerah Kota eurahan
Pembangunan yang Pendapatan 2
01 02 2,01 07 . 2 dokumen 2 dokumen 285.359.100 246.465.650 239.065.650 " : 328.459.605
Daerah ditetapkan :Bagi Hasil dokumen
Kabupaten/Kot | dan
a dikoordinasik
an
penyusunann
ya
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD ngu Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSeIompok
Kegiatan _ _ asaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Analisis Data
dan Informasi
Pemerintahan
Daerah
01 02 2,02 B|dang 445.403.615 320.167.215 150.551.340 787.856.675
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
Analisis Data Jumlah Kota Meningkatny BADAN
: Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
dan Informasi dokumen data Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Perencanaan dan informasi Kecamata Pemerintaha DAERAH
Pembangunan yang n Semua Pendal n Daerah
patan 0
01 02 2,02 01 Daerah dikumpulkan 1 dokumen 0 dokumen 110.605.000 113.772.575 8.561.700 Kelurahan |Bagi Hasil dokumen 316.249.920
dan di analisis
Pembinaan dan | Jumlah Kota . Meninlgkamy BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Pemanfaatan dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Data dan Pembinaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Informasi dan n Semua n Daerah
01 | 02 202 | 0z | Perencanaan Pemanfaatan Ldokumen | 1 dokumen 178.100.000 105.592.070 425537.070 KEMERAN | pendapatan 1 318.831.755
' Pembangunan Data dan o - - ,Bagi Hasil dokumen o
SKPD Informasi
Perencanaan
Pembanguna
n
Penyusunan Jumlah Kota Meningkatny BADAN
. Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Profil dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Pembangunan Profil Kecamata Pemerintaha DAERAH
Daerah Pembanguna n Slemﬁa Pendapatan n Daerah 1
01 02 2,02 03 Kabupaten/Kot n Daerah 1 dokumen 1 dokumen 155.698.615 100.802.570 99.452.570 Kelurahan ,Bagi Hasil dokumen 152.775.000
a Kota
Pontianak
Pengendalian,
Evaluasi dan
Pelaporan
o1 |02 | 208 Bidang 464.516.000 356.958.250 307.973.250 686.210.360
Perencanaan
Pembangunan
Daerah
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UUrusar/\/PBidang/ ';akrg_el CRea\i_sa\si %:;!:n Capaian Kl nerja dan Kerang ka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
rusan, rogram, ir apalan
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD EK’EE,‘ ?zvr\]ggggung
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSe;:ranrpa?‘k
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Koordinasi Jumlah gota_ . Mﬁninlgkatny g/égAE\NCANAAN
Pengendalian dokumen sema Fata Kelola PEMBANGUNAN
Perencanaan naskah pidato Kecamata Pemerintaha DAERAH
n Semua n Daeral
an an Laporan st " pend Daerah 5
elurahan endapatan
01 02 2,03 01 | Pelaksanaan Keterangan 2 dokumen 2 dokumen 284.840.000 213.939.650 191.849.650 Bagi Hasil Hokumen 366.315.400
Pembangunan Pertanggung
Daerah di Jawaban
Kabupaten/Kot
a
Pengendalian Pontank AKuaitoe PERENCANAAN
Pelaksanaan onana. g tueras
_ Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Kerjasama Jumlah Kecamata Pemerintaha DAERAH
Daerah n Semua n Daerah
01 02 2,03 02 :;5\2:'22 4 laporan 4 laporan 86.200.000 63.543.300 37.893.300 Kelurahan F’B?g(:ﬂ):st,ﬁn 4 |laporan 168.674.000
evaluasi DAK
Monitoring, Ematl' k Mﬁnir}'gtkamy EQEQNCANAAN
Evaluasi dan ontianak, a Kualitas
Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Penyusunan Jumlah Kecamata Pemerintaha DAERAH
Laporan |aporan n Semua n Daerah
o1 | 02 2,03 | 03 | Berkala triwulan 41aporan 41aporan 93.476.000 79.475.300 78230300 | K€lurahan "B?g(:aﬁ’:;ﬁ” 4 laporan 151.220.960
Pelaksanaan evaluasi '
Pembangunan RKPD
Daerah
PROGRAM
KOORDINASI
DAN
SINKRONISAS
01 03 | 1.514.332.990 1.439.141.800 855.154.400 25.267.060.038
PERENCANA
AN
PEMBANGUN
AN DAERAH
Koordinasi
Perencanaan
Bidang
01 03 2,01 Pemerintahan 500.000.000 461.999.800 242.849.800 24.089.401.886

dan
Pembangunan
Manusia
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSe;:ranrpa?‘k
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKEDhZOZZ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Perubahan
Koordinasi Jumlah gota_ . Mﬁninlgkatny g/égAE\NCANAAN
ontianak, a Kualitas
Penyusunan dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen perencanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan pembanguna fllsl’emlhla n Daerah
Pembangunan | ndaerah eluranan
o1 | 03 201 | o1 | Daerah Bidang | bidang Ldokumen | 0 dokumen 95.000.000 76.000.000 0 Z???:;ﬁn 3okumen 262.328.000
Pemerintahan pemerintahan bag
(RPJPD, (RPJD,
RPJMD dan RPJMD dan
RKPD) RKPD)
Asistensi Pontianak akuaas PERENCANAAN
ontianak, a Kualitas
Penyusunan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan Jumlah Eslemﬁa n Daerah
Pembangunan pertemuan eurahan |
] ; patan ’
01 03 2,01 02 Perangkat dan 1 kegiatan 1 kegiatan 15.000.000 15.000.000 19.000.000 |Bagi Hasil 1 keg|atan 57.172.500
Daerah Bidang koordinasi
Pemerintahan
Pelaksanaan gota:_ " Mﬁninlg[katny
B . ontlanak, a Kualitas
Momton_ng dan Semua Tata Kelola
Evaluasi Kecamata Pemerintaha
Penyusunan n Semua n Daerah
Y Jumlah Kelurahan
Dokumen laporan
Perencanaan P itori BADAN
monitoring Pendapatan PERENCANAAN
01 03 201 | 03 Pembarklgunan dan evaluasi 1 laporan 1 laporan 40.000.000 30.000.000 9.450.000 'Bagi Hasil 1 laporan 18.150.000 gi’ggﬁ”GUNAN
Perang ap Bidang
Daerah Bidang | pemerintahan
Pemerintahan
Koordinasi Jumlah got’o:, . Mi"inlgtkat"y gégémCANAAN
ontlanak, a Kualitas
Pelaksanaan laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Sinergitas dan fasilitasi dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Harmonisasi koordinasi n Semua n Daerah
Kelurahan
Perencanaan pelaksanaan
01 03 201 | 04 Pembang_unan sinergitas d'_sm Ldokumen | 1dokumen 65.000.000 74.999.800 54.999.800 Pendapatan 1 11.755.371.793
Daerah Bidang | harmonisasi /Bagi Hasil dokumen
Pemerintahan perencanaan
pembanguna
n daerah
Bidang
Pemerintahan
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U$Liii?é?é‘3?2%/ T:Qﬁﬁ‘ (:Raepaa”i;iSi PCTE;? Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 g:;zmggl;éﬁn%aerah
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKPD Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Kode '”dé‘;g‘i‘;[;’/‘)s‘{:g"" Target 2022 Pagu Indikatif Sumber Dana Prioritas Kelompok
Kegiatan Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif

Koordinasi Jumlah Kota Meningkatny BADAN
Penyusunan | dokumen Pontera aiaies reReNca
Dokumen perencanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan pembanguna n Semua n Daerah
Pembangunan | ndaerah Kelurahan

o1 | 03 201 | o5 | DaerahBidang | Bidang Ldokumen | 0 dokumen 105.000.000 86.000.000 0 Pendapatan 0 11.755.371.793
Pembangunan | Pembanguna ‘Bagi Hasil dokumen
Manusia n Manusia
(RPJIPD, (RPJIPD,
RPJMD dan RPJIMD,
RKPD) RKPD)
Asistensi Pontianak il PERENCANAAN
Penyusunan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan n Semua n Daerah
Pembangunan | Jumlah Kelurahan

01 03 2,01 o6 | Perangkat pertemuan 1 kegiatan 1 kegiatan 25.000.000 25.000.000 25.000.000 Pendapatan 1 kegiatan 36.300.000
Daerah Bidang dan . . ,Bagi Hasil
Pembangunan | koordinasi
Manusia
Pelaksanaan Jumlah Kota
Monitoring dan | laporan ngf‘;ak'
Evaluasi fasilitasi dan Kecamata
Penyusunan koordinasi n Semua
Dokumen pelaksanaan Kelurahan
Perencanaan sinergitas dan Mﬁninlgtkatny BADAN

o1 | 03 201 | 07 Pembangunan harmonisasi llaporan | 1laporan 30.000.000 23.000.000 13.900.000 Pendapatan ?’atzall(le?jla 1 laporan 19.360.000 | PERENCANAAN
Perangkat perencanaan ‘Bagi Hasil Pemerintaha PEMBANGUNAN
Daerah Bidang | pembanguna n Daerah
Pembangunan n daerah
Manusia Bidang

Pembanguna
n Manusia
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Urisan) Program ke Copaian PCT;:? Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 g:gl%l;éﬁn%aerah
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKPD Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Kode '”ﬂ‘;g‘i‘;[;’/‘)g;g"" Target 2022 Pagu Indikatif Sumber Dana Prioritas Kelompok
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Koordinasi Jumlah Kota Meningkatny BADAN
Pelaksanaan | laporan Pomiana aruates PeREncatAm
Sinergitas dan fasilitasi dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Harmonisasi koordinasi n Semua n Daerah
Perencanaan pelaksanaan Kelurahan
Pembangunan sinergitas dan
o1 | 03 201 | 08 | DaerahBidang | harmonisasi Llaporan | 1laporan 125.000.000 132.000.000 120.500.000 F;e;ng(?a:_;'):;ﬁn 1 laporan 185.347.800
Pembangunan perencanaan '
Manusia pembanguna
n daerah
Bidang
Pembanguna
n Manusia
Koordinasi
Perencanaan
Bidang
01 | 03 2,02 Perekonomian 475.014.338 493.043.700 307.313.800 584.151.700
dan SDA
(Sumber
Daya Alam)
Koordinasi Jumlah Kota Meningkatny BADAN
Penyusunan | dokumen oo sl e
Dokumen perencanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan pembanguna n Semua n Daerah
Pembangunan | ndaerah Kelurahan
o1 03 2,02 o1 | Daerah Bidang Bidang 1 dokumen 0 dokumen 221.383.000 96.050.000 0 Pendapatan 0 262.328.000
Perekonomian | Perekonomia ‘Bagi Hasil dokumen
(RPJPD, n (RPJPD,
RPJMD dan RPJMD dan
RKPD) RKPD)
Asistensi Kota Meningkatny BADAN
Penyusunan Cotara st Cerme
Dokumen Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan Jumlah E jﬁﬂﬁ:n n Daerah
o1 | 03 202 | 02 E:gggﬂgﬁnan gg:]tem uan 1kegiatan | 1kegiatan 30.225.000 30.225.000 18.825.000 ;?gﬁ’:éﬁ” 1 kegiatan 57.172.500
Daerah Bidang koordinasi
Perekonomian
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSe;:ranrpa?‘k
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKEDhZOZZ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Perubahan
Pelaksanaan Kota Meningkatny
PP Pontianak, a Kualitas
Monitoring dan Semua Tata Kelola
Evaluasi Kecamata Pemerintaha
Penyusunan Jumlah rllslemthja n Daerah
Dokumen laporan elurahan
monitorin BADAN
Perencanaan 9 . Pendapatan PERENCANAAN
01 03 2,02 03 Pembangunan dan evaluasi 1 laporan 1 laporan 26.325.000 15.180.200 7.380.200 Bagi Hasil 1 laporan 37.207.500 PEMBANGUNAN
Perangkat Bidang DAERAH
Daerah Bidang | Perekonomia
Perekonomian n
Koordinasi Jumlah Kota Meningkatny BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Pelaksanaan laporan Semua Sumber Daya PEMBANGUNAN
Sinergitas dan fasilitasi dan Kecamata Manusia DAERAH
Harmonisasi koordinasi Q?emﬁa
Perencanaan pelaksanaan eluranan
Pembangunan sinergitas dan
01 03 2,02 04 | Daerah Bidang harmonisasi 1 laporan 1 laporan 132.192.000 213.969.500 235.869.500 ':B?g?ﬂ);éﬁn 1 laporan 150.911.200
Perekonomian perencanaan
pembanguna
n daerah
Bidang
Perekonomia
n
Koordinasi Jumlah Kota Meningkatny BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Penyusunan dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen perencanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan pembanguna fllsl’emlhla n Daerah
elurahan
o1 | 03 202 | 05 Pembang_unan n .daerah 1dokumen | O dokumen 26.950.000 89.679.900 0 Pendapatan 0 29.645.000
' Daerah Bidang | Bidang SDA ,Bagi Hasil dokumen
SDA (RPJPD, (RPJPD,
RPJMD dan RPJMD dan
RKPD) RKPD)
Asistensi Kota Meningkatny BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Penyusunan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen Jumlah Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan n n Semua n Daerah
01 03 202 | 06 | Pembangunan anem uan 1kegiatan | 1 kegiatan 5.530.338 5.539.100 5539200 | Kelurahan Z?g??—li):;ﬁn 1 kegiatan 11.192.500
Perangkat . ,
gKal koordinasi
Daerah Bidang
SDA
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSe;:ranrpa?‘k
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKEDhZOZZ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Perubahan
Pelaksanaan Jumlah Kota Meningkatny BADAN
PP Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Monitoring dan | laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Evaluasi monitoring Kecamata Pemerintaha DAERAH
Penyusunan dan evaluasi fllsl’emlhla n Daerah
Dokumen Bidang eluranan
01 | o3 202 | o7 | Perencanaan Sumber Daya Liaporan | 1laporan 15.400.000 14500000 3500000 P;;gﬁf;ﬁ” 1 laporan 16.940.000
Pembangunan Alam ’
Perangkat
Daerah Bidang
SDA
Koordinasi Jumlah Kota Meningkatny BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Pelaksanaan laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Sinergitas dan fasilitasi dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Harmonisasi koordinasi E Slemﬁa n Daerah
Perencanaan pelaksanaan eluranan
Pembangunan sinergitas dan
01 03 2,02 08 Daerah Bidang harmonisasi 1 laporan 1 laporan 17.000.000 27.900.000 36.200.000 Fé?gdi?_"):stﬁn 1 laporan 18.755.000
SDA perencanaan
pembanguna
n daerah
Bidang
Sumber Daya
Alam
Koordinasi
Perencanaan
Bidang
01 03 2,03 Infrastruktur 539.318.652 484.098.300 304.990.800 593.506.452
dan
Kewilayahan
Koordinasi Jumlah Kota Meningkatny BADAN
Pontianak, a Kualitas PERENCANAAN
Penyusunan dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen perencanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan pembanguna Q?emﬁa n Daerah
Pembangunan | ndaerah eluranan
01 03 203 | o1 | Daerah Bidang Bidang 1 dokumen | 0 dokumen 185.608.407 165.608.400 0 Pendapatan 0 254.087.900
,Bagi Hasil dokumen
Infrastruktur Infrastruktur
(RPJPD, (RPJPD,
RPJMD dan RPJMD dan
RKPD) RKPD)
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Copen Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD
RPJIMD Tahun 2020 | Tahun 2021 Jawab
Indikator Program/ i H S ber D Priorit
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif umber Dana rioritas KSeIompok
Kegiatan asaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Asistensi Pontianak A Rualtas PERENCANAAN
ontianak, a Kualitas
gerlzyusunan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
okumen Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan Jumlah n Semua n Daerah
01 03 203 | 02 | Pembangunan gg:]tem uan kegiatan | 1 kegiatan 6.049.955 6.049.800 12.049.800 | Kelurahan F;Z'g‘ﬁ_’::éﬁ” 1 kegiatan 8.530.500
Perangkat — .
. koordinasi
Daerah Bidang
Infrastruktur
Pelaksanaan Jumlah §0ta_ . Mﬁninlgkamy gég‘E\HCANAAN
Monitoring dan | laporan sgpr::?ana ' '?'at:all(lé?g‘la PEMBANGUNAN
Evaluasi monltorlng Kecamata Pemerintaha DAERAH
Penyusunan dan evaluasi n Semua n Daerah
Dokumen Bidang Kelurahan
01 | 03 203 | 03 | Perencanaan Infrastruktur llaporan | 1laporan 11.550.000 11.550.000 6.300.000 P;;gﬁ’:;ﬁ” 1 laporan 21.477.500
Pembangunan '
Perangkat
Daerah Bidang
Infrastruktur
Koordinasi Jumlah gotf:_ . Mﬁninlgtkamy
Pelaksanaan laporan Somia S ia Kenola
Sinergitas dan fasilitasi dan Kecamata Pemerintaha
Harmonisasi koordinasi ﬁemﬁa ?A Daefakht
Perencanaan pelaksanaan eluranan Ao
Pembangunan | Sinergitas Tata Kelola BADAN
01 03 2,03 | 04 | Daerah Bidang dan 1 laporan 1 laporan 75.000.000 75.000.000 61.100.000 Pendapatan Pemerintaha 1 laporan 21477500 | PERENCANAAN
o ,Bagi Hasil n Daerah PEMBANGUNAN
Infrastruktur harmonisasi DAERAH
perencanaan
pembanguna
n daerah
Bidang
Infrastruktur
Koordinasi Jumlah gota_ . Mﬁninlgkamy gégémCANAAN
Penyusunan dokumen semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen perencanaan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan pembanguna Esfemﬁa n Daerah
Pembangunan | ndaerah eurahan
01 | 03 203 | o5 | Daerah Bidang | Bidang 1dokumen | 1 dokumen 178.149.140 160.149.100 161.350.000 Fé?gﬁ’:stﬁ” iokumen 248.413.000
Kewilayahan Kewilayahan '
(RPJPD, (RPJPD,
RPJMD dan RPJMD dan
RKPD) RKPD)
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UUrusar/\/PBidang/ ';akrg_el CRea\i_sa\si %:;!:n Capaian Kl nerja dan Kerang ka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
rusan, rogram, ir apalan
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD EK’EE,‘ ?zvr\]ggggung
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif KSe;:ranrpa?‘k
Kegiatan
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Asistensi Pontank AKuaitoe PERENCANAAN
ontianak, a Kualitas
Penyusunan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Dokumen Jumlah Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perencanaan ertemuan n Semua 4 n Daerah
01 | 03 203 | 06 | Pembangunan gan lkegiatan | 1 kegiatan 6.411.150 6.411.000 11.111.000 | Kelurahan Z‘Z‘giﬁ’iﬁ” 1 kegiatan 8.665.052
Perangkat . ,
gKal koordinasi
Daerah Bidang
Kewilayahan
Pelaksanaan Jumlah Eema Mﬁninlgkamy gég‘E\RCANAAN
- . al ota, a Kualitas
Monitoring dan | laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Evaluasi monitoring Kecamata Pemerintaha DAERAH
Penyusunan dan evaluasi Esfemﬁa n Daerah
Dokumen Bidang eluranan
01 | 03 203 | o7 | Perencanaan Kewilayahan llaporan | 1laporan 11.550.000 11.550.000 5.300.000 ';?gﬁ’;;ﬁ” 1 laporan 18.150.000
Pembangunan '
Perangkat
Daerah Bidang
Kewilayahan
Koordinasi Jumlan Pontianak AKuaitas PERENCANAAN
ontianak, a Kualitas
Pelaksanaan laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Sinergitas dan fasilitasi dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Harmonisasi koordinasi ﬁemﬁa n Daerah
Perencanaan pelaksanaan eluranan
01 03 203 | 08 Pembang_u nan smerglte_ls d‘?n 1 laporan 1 laporan 65.000.000 47.780.000 47.780.000 Pendapatan 1 laporan 12.705.000
Daerah Bidang | harmonisasi ;Bagi Hasil
Kewilayahan perencanaan
pembanguna
n daerah
bidang
Kewilayahan
05 PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN 1.170.045.411 985.236.900 675.834.300 14.448.930.878
05 02 PROGRAM 1.170.045.411 985.236.900 675.834.300 14.448.930.878
PENELITIAN
DAN
PENGEMBAN
GAN DAERAH
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iy Target Coasast | Capian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 | Perangkat Daerah
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD EK’EE,‘ ?zvr\]ggggung
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Kode '”dg‘;é‘i‘;[%’/‘)s‘{:gm’ Target 2022 Pagu Indikatif Sumber Dana Prioritas Kelompok
eoratan Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Penelitian dan
Pengembanga
n Bidang
Penyelenggar
05 02 2,01 aan 211.999.880 122.760.000 68.790.000 233.200.000
Pemerintahan
dan
Pengkajian
Peraturan
Fasilitasi, Jumlah Kota Meningkatny BADAN
Pelaksanaar_\ Iapc_)ran sub 222}5’2 ek ‘?’;;ﬂlé?sla igﬁiﬁﬁéﬁm
dan Evaluasi kegiatan Kecamata Pemerintaha DAERAH
Penelitian dan fasilitasi, n Semua n Daerah
Pengembanga | pelaksanaan Kelurahan
n Bidang dan evaluasi
05 | 02 201 | o1 | Penyelenggara | penelitian dan 19 laporan 10 laporan 211.999.880 122.760.000 68.790.000 ';?g‘:f:stﬁ” g;))oran 233.200.000
an Otonomi pengembang '
Daerah an bidang
penyelenggar
aan otonomi
daerah yang
dihasilkan
05 02 2,02 Penelitian dan 197.799.780 122.710.000 68.060.000 217.580.000
Pengembanga
n Bidang
Sosial dan
Kependuduka
n
Peneltian dan | Jumiah Pontianak it id PERENCANAAN
Pengembanga | laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
n Bidang penelitian dan Kecamata Pemerintaha DAERAH
05 | 02 202 | o1 gzz‘z(l- Aspek gﬁnlg?jr;r? ; ng 18 laporan 10 laporan 197.799.780 122.710.000 68.060.000 EeSISrn;\E:n ;?g‘:"ﬁ’:stﬁ” n Daerah %;:)oran 217.580.000
Aspek Sosial
yang
dihasilkan
05 02 2,03 Penelitian dan 482.286.451 544.623.600 441,462,600 600.000.000

Pengembanga
n Bidang
Ekonomi dan
Pembangunan
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 P kat D h
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan P:;Zl%gingaem
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Kode '”dé‘;g‘i‘;[;’/‘)s‘{:g"" Target 2022 Pagu Indikatif Sumber Dana Prioritas Kelompok
Kegiatan Sasaran
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 RKEDhZOZZ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Perubahan
Penelitian dan Tersedianya gota_ . Mﬁninlgkatny g/ég%E\NCANAAN
ontianak, a Kualitas
Pengembanga | dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
n Koperasi, kajian Kecamata Pemerintaha DAERAH
05 02 2,03 01 Usaha Kecil bangkltn-ya 59,8 % 59,8 % 122.286.451 138.603.000 124.638.000 rlleslﬁ:g\ltwﬁn Penc_lapat_an n baeran 59,8 % 200.000.000
dan Menengah | Koperasidan ,Bagi Hasil
UKM di era
milenial
Penelitian dan Tersedianya goté:, . Mﬁ"inl_gtkamy gégémCANAAN
ontlanak, a Kualitas
Pengembanga | dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
n Energi dan kajian Kecamata Pemerintaha DAERAH
Sumberdaya penerapan E?emﬁa n Daerah
Mineral dan eluranan
05 | 02 203 | 06 pemanfaatan 1 dokumen 1 dokumen 180.000.000 339.564.700 250.833.700 Pendapatan 1 200.000.000
energi ,Bagi Hasil dokumen
terbarukan
dalam
pembanguna
n di Kota
Pontianak
Penelitian dan Tersedianya EO‘?:_ . Mﬁn"ﬁkamy gégé“CANAAN
ontianak, a Kualitas
Pengembanga | dokumen Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
n Pekerjaan kajian Kecamata Pemerintaha DAERAH
Umum embanguna n Semua n Daerah
05 02 2,03 09 Edl Blda?ng 1 dokumen 1 dokumen 180.000.000 66.455.900 56.990.900 Kelurahan F’B?g(:a'_[')aastﬁn éokumen 200.000.000
Pekerjaan
Umum di Kota
Pontianak
Pengembanga
05 02 2,04 n Inovasi .dan 277.959.300 195.143.300 97.521.700 13.398.150.878
Teknologi
Penelitian, Jumian Pontianak AKualioe PERENCANAAN
ontlanak, a Kualitas
Pengembanga | laporan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
n, dan fasilitasi Kecamata Pemerintaha DAERAH
Perekayasaan penelitian, Esfemﬁa n Daerah
di Bidang pengembang eurahan
05 | 02 204 | 01 | Teknologi dan an, dan 59,8 % 59,8 % 163.019.500 102.503.500 55.853.500 F;?g??_"):;ﬁ” 59,8 % 130.293.233
Inovasi perekayasaan
di bidang
teknologi dan
inovasi yang
dilaksanakan
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Urusan/ Bidang Target Realisasi Prakiraan H H H Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023 Perangkat Daerah
Urusan! Program ot Capaian Capaian Capaian Kinerja dan Kerangka Pendanaan Penangggung
Kegiatan/ Sub Kegiatan Periode RKPD RKED Jawab
RPJMD Tahun 2020 Tahun 2021
Indikator Program/ i i Sumber Dana Prioritas
Kode Kogiatan! Sub Target 2022 Pagu Indikatif
Kegiatan _ _
Semula Menjadi RKPD 2022 APBD 2022 Pel?ﬁs;ggﬂ Lokasi Nasional Daerah Target Pagu Indikatif
Diseminasi Jumlah hasil gota_ . PBenqaLl)at;lln Mﬁninlgkatny g/égAE\NCANAAN
H H H H ontianak, ,Bagl Hasl a Kualitas
Jenis, Prosedur Q|s¢m|na5| Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
dan Metode jenis, Kecamata Pemerintaha DAERAH
Penyelenggara | prosedur dan fllsl’emlhla n Daerah
an metode elurahan
05 02 Pemermtahan penyEIenggar 59,8 % 59,8 % 74.940.000 46.500.000 19.950.000 59,8 % 13.225.857.645
Daerah Yang aan
Bersifat Inovatif | pemerintahan
daerah yang
bersifat
inovatif yang
dihasilkan
Sosialisasi dan Jumlah gota, " Mﬁnir}gkatny gégémCANAAN
. . . . ontianak, a Kualitas
Diseminasi kegiatan Semua Tata Kelola PEMBANGUNAN
Hasil- Hasil sosialisasi Kecamata Pemerintaha DAERAH
Ke”tbangan dan n Semua n Daerah
05 | 02 diseminasi 59,8 % 59.8 % 39.999.800 46.130.800 21718200 | Kelurahan P;;?_?:;ﬁn 59,8 % 42.000.000
hasil-hasil '
kelitbangan
yang
dilaksanakan
TOTAL 13.032.040.000 12.853.004.829 10.271.967.090

51.732.764.250
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BAB IV
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Bappeda Kota Pontianak tahun 2022 ini memuat
perubahan pagu anggaran beserta perubahan kinerja sesuai dengan ketentuan.
BAPPEDA Kota Pontianak telah melakukan efisiensi dan rasionalisasi anggaran
sekaligus penyesuaian target kinerja. Hal tersebut dilakukan dengan menggunakan
evaluasi Rencana Kerja (RENJA) sampai dengan Triwulan Il tahun 2022 sebagai dasar

analisis dalam melakukan efisiensi dan rasionalisasi.

Walaupun demikian, BAPPEDA Kota Pontianak tetap mengutamakan pencapaian
target-target kinerja sasaran, program, kegiatan, dan sub-kegiatan pada tahun 2022,

serta melaksanakan tugas dan fungsinya.

Dokumen Perubahan Rencana Kerja (RENJA) BAPPEDA Kota Pontianak Tahun
2022 ini akan menjadi acuan dalam pelaksanaan kegiatan, sekaligus menjadi sarana

peingkatan kinerja BAPPEDA Kota Pontianak dalam menjalankan tugas dan fungsinya.

KEPALA BADAN PERENCANAAN
" PEMBANGUNAN DAERAH
' KOTA PONTIANAK

- i
| A G-
_ H‘___H‘,,HIKH_F________
(dr. H.' Sidiog Handanu Wldoyono, M.Kes.)

Pembina Utama Muda — IV/c
(NIP. 19660516 199603 1 003)
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BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KOTA PONTIANAK

Jalan Zainuddin No. 5 Telp. (0561) 734294 — 733405

www.bappeda.pontianakkota.go.id




